Deteccidon de Necesidades de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos Personales y temas relacionados - 2021

Direccion General de Capacitacion

CEDULA PARA LA DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y/O INTEGRANTES DE LOS SUJETOS

OBLIGADOS
Fecha (especificar dia, mes y ano) 08 de marzo de 2021.
Nombre del Sujeto Obligado Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V.
Nombre de la Direcciéon General de Enlace del INAI correspondiente Direccion General de Capacitacion.

Capacitacion en Linea (CEVINAI)

NUmero de servidores publicos e integrantes de los sujetos obligados que
Acciones de Capacitacion Basica requieren capacitacion

Transparencia | Transparencia | Superiores | Medios | operativo
Intfroduccion a la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion 1 5 5 11
Publica (7 horas)

Infroduccion a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion 1 5 5 11
Publica (7 horas)

Infroduccion a la Ley General de
Proteccion de Datos en Posesion de 1 4 4 9
Sujetos Obligados (6 horas)
Intfroduccion a la Ley General de
Archivos (6 horas) 1 3 3 7

Reforma Constitucional en materia de
Transparencia

(3 horas)

Etica PUblica

(5 horas)

Sensibilizacién para la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas (5 horas) 1 5 5 1
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Direccion General de Capacitacion

NUmero de servidores publicos e integrantes de los sujetos obligados que
Acciones de Capacitacion Bdasica requieren capacitacion

en Linea (CEVINAI) Comité de Unidad de Mandos | Técnico | TOTALES
Transparencia | Transparencia | Superiores | Medios | operativo

Introduccion a la Administracion PUblica
Mexicana (5 horas) 1 5 5 11

Lineamientos para la Organizacion y
Conservacion de Archivos emitidos por 1 5 8 14
el SNT (6 horas)

Metodologia para el Diseno y
Formulacion de Sistemas de Clasificacion 3 3
y Ordenacion Archivistica (3 horas)
Descripcidon Archivistica (3 horas)

Metodologia para la Valoracién y
Disposicion Documental (3 horas
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Capacitacion en Linea (CEVINALI)

Acciones de capacitacion NuUmero de servidores publicos e integrantes de los sujetos obligados que requieren
especializada en Linea capacitacion

Transparencia | Transparencia | Archivo | Superiores | Medios | operativo
Clasificacién de la Informacion (3
horas)

Procedimientos de Impugnacién
en materia de Acceso a la
Informacion Publica (3 horas)
Guia Instructiva para el uso del
Sistema de Portales de 1 5 3 9
Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) (12 horas)

Gobierno Abierto y Transparencia
Proactiva (3 horas)

Tratamiento de Datos Biométricos
y Manejo de Incidentes de
Seguridad de Datos Personales (6
horas)

Sistema de Gestidn de Seguridad
de Datos Personales (6 horas

- Numero de servidores publicos capacitados, o
que participaron de forma presencial o virtual en 51
foros, conferencias, simposios, durante 2021.
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