PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2022

Nombre del Sujeto Obligado: Administracion del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V. l Sector:
Desarrallar y fortalecer las competencias de las personas servidoras piblicas de esta Entidad, |
o OT C R GR ETGER XeELEMIEWT M con la finalidad de cumplir eficazmente con las atribuciones de sujeto obligado asignadas por ‘ Fecha de Elaboracion: 09/02/2022
el INAL.

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO 5 UNIVERSO A CAPACITAR EN 2022 : SUBTOTAL

Mandos Superiores |5 Mandos Superiores |
(Setrefaris, Subsecrelarios, Direclores Genrafes, o pusstos el 1o, 2do y 3er nivel ds mando) 8 y (Secretarios. Subsecrelarios, Diraclores Generales, o pueslos del 10, 2do y 3er nivel de mando)
Mandos Medios .
Diractores de Area, Subdirsctoras de Area, Jafes da Departamanto, Enlacas e :
Técnicos Operativos A Técnices Operativos
Analistas, Personal Técnica y Parsonal Operaivo, o puesios similares) g . Analistas. Personal Técnico y Personal Operativo. o puestos simiares)
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Servidores Publicos o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2022
{Anatar el lotal de personas a capacitar en cada modafidad)

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

TOTALES

COMITE DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Capacitacion Especializada

Nombre de la Accidn de Capacitacion

Clasificacion de la Informacion y Prueba de »
Daio / Clasificacion de la Informacién

Documento de Seguridad en Maleria de [

Proteccion de Datos Personales en el Sector
Piblico

Aviso de Privacidad - Sector Publico

PRESENCIAL

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo |
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gestién de Seguridad de Datos |

Personales Sector Plblico

Temas Especializados en Materia de
Proteccion de Datos Personales

Auditorias  Voluntarias en Materia de
Proteccion de Datos Personales en el Sector
Publico

Esquemas de Mejores Practicas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico

Carga de Informacion en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPQT) / Guia Instructiva para el Uso del
SIPOT

Gobiemo Abierto y Transparencia Proactiva

Procedimiento de Impugnacion y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacion en
Materia de Acceso a la Informacion Pilblica

Politicas de Acceso a la Infarmacion

Interpretacion y Argumentacion Juridica

(CEVINAI)

RECURSOS PROPIOS

PRESENCIAL

|

LINEA
(CEVINAI)
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LINEA
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PRESENCIAL
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PRESENCIAL
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PARTICIPANTES
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CEVINAI

TOTAL DE
PARTICIPANTES
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RECURSOS PROPIOS

TOTAL DE
PARTICIPANTES

PROGRAMADOS




Servidores publicos o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2022
TOTALES
(Anolar el total de personas a capacilar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion
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MADOS PRESENCIAL
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS
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TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS
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TOTAL DE
PARTICIPANTES
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RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
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| PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS

|
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|

|

Metodologia para la Valoracion y |
Disposicion ~ Documental:  aspectos \»
tedricos e instrumentales ]
Metodologia para el Disefo, Formulacion
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacion

Archivistica

Descripcion Archivistica

Introduccian a la Ley General de Archivos
Lineamientos para la Organizacion y
Conservacion de Archivos

TOTALES

Elaboro Autorizo
Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado AR ﬁzmg:edgox?:&arenm geluiete Oitacs
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Nombre Completo ‘ ' T ' \\ A
‘ Coordinadora de Archivos C.P.A. Carmen Crespo Obando CE 7908 ey
| . 82
= P S
( Organo Interno de Control Lic. Hilario Ortiz Gomez





