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ACTA DE LA PRIMERA REUNION ORDINARIA 2025, DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO
NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V.------mmmmmmmm e

En la Ciudad y Puerto de Tuxpan de Rodriguez Cano, Veracruz, siendo las diez
horas del dia 22 de enero de 2025, reunidos en la Sala "M" de la Administraciéon
del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V,, en adelante ASIPONATUX,
ubicada en Carretera a la Barra Norte km 6.5, Colonia Ejido la Calzada, C.P. 92880;
se reunieron las (o} CC. Maestro Omar Salas Jacome, Titular de la Unidad de
Transparencia, Lic. Hilario Ortiz Gémez, Titular del Organo Interno de Control, L.C.
Isabel Toledo Teran, Coordinadora de Archivos, en su calidad de Integrantes del
Comité; el Ing. Nicodemus Villagémez Broca, Director General, Ing. Raymundo
Alor Alor, Gerente de Operaciones e Ingenieria, y el Lic. Eric Cruz Cruz Teniente
de Corbeta del Servicio de Justicia Naval Licenciado en Derecho en su calidad de
invitados de la Direccion General, todos Servidores PUblicos de la ASIPONATUX;
bajo el siguiente; S SRR

ORDEN DEL DiA -
I.  Lista de asistenciay verificaciéon de QUAIrUM, ===

Ill.  Aprobacion de las versiones publicas de los contratos elaborados por las
Gerencias de Administracion y Finanzas, de Operaciones e Ingenieria y
Comercializacion para su carga en el SIPOT, ===--=m s e

l.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.
El Titular de la Unidad de Transparencia, dio la bienvenida a los asistentes y
agradecio a todos SU pPresencia, —=-====mmmmmmm e

Se procedidé a la firma de la lista de asistencia por parte de cada asistente,
verificandose el quérum a efecto de que los acuerdos gque se tomen tengan
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Il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -------------- S
Acto seguido se dio lectura del orden del dia, el cual fue aprobado por los
PrESENTES, - m = oo e e e

- APROBACION DE LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS CONTRATOS
ELABORADOS POR LAS GERENCIAS DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, DE
OPERACIONES E INGENIERIA Y COMERCIALIZACION PARA SU CARGA EN EL
SIPOT

El Titular de la Unidad de Transparencia, manifiesta que se les envio via correo
electrénico a los integrantes del Comité, la propuesta de los contratos que fueron
objeto de generar la Version Publica en apego al articulo 111 de la Ley General de
Transparencia, Acceso de Informacion; que a la letra dice:

“Articulo 111.- Cuando un Documento contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de
atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una
Versién Publica en la que se testen las partes o secciones
clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y
fundando y motivando su clasificacion.”

De acuerdo a la peticién de la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia
de Comercializacién y la Gerencia de Operaciones e Ingenieria, respecto de la
informacién que obra en los archivos de cada una de las Unidades
Administrativas antes sefialadas, el Titular del area solicita generar la Version
Publica para su carga en el Sistema SIPOT correspondiente al Cuarto Trimestre
del Ejercicio 2024.

VISTO: PARA RESOLVER SOBRE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
CONFIDENCIAL, QUE DA CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA FRACCION XXVIII DEL ARTICULO 70
DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, EN VISTA DE LO ANTERIOR, SE FORMULA LA PRESENTE
RESOLUCION EN ATENCION A LOS SIGUIENTES:

PRIMERO.- El Comité de Transparencia de la ADMINISTRACION DEL SISTEMA
PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V., esté facultado para conocer todo
lo relativo a las versiones PUblicas que las areas administrativas de este Sujet

Obligado conforme a sus atribuciones/que la legislacion de la materia y otras,
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requieran realizar las versiones publicas a toda la documentacidn que se
encuentre en su poder y tengan que ser cargadas ya sea en el Portal de
Obligaciones de Transparencia, por solicitud de acceso a la informacién y por
resolucién judicial en su caso, toda vez que son de dominio publico, para que
todas las personas tengan el acceso a dicha informacion realizada por esta
Entidad.

SEGUNDO.- El.presente Comité de Transparencia tiene sus atribuciones legales
para dar inicio el presente acto en las leyes de la materia Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Proteccion de Datos
personales en Posesidon de Sujetos Obligados, Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacién y Desclasificacién de lalInformacién, y otras
normatividades dependientes de |la presente materia.

TERCERO.- E/ Comité de Transparencia de esta Entidad y de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 43, 44 fraccion I, del 63 al 70, 110, 111, 112, 116 y 137 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asi como a
los articulos 97, 98 fraccion I, 106, 109, 110, 118, 120 y 140 fracciones I, Il y Il de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
adicionalmente a lo sefialado en los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como la Elaboracién de
Versiones Publicas, Capitulo VI, Capitulo VIIl y demds relativos y aplicables al
presente de clasificacion, tiene sus atribuciones para conocer de la Clasificacién
y Desclasificacién de la informacion y en su momento CONFIRMAR, MODIFICAR
o REVOCAR las clasificaciones propuestas por las dreas de este Ente Publico-.--

CUARTO.- En virtud de lo anterior, las Gerencias tanto de Administracion y. Finanzas, de
Operaciones e Ingenieria y de Comercializacion, ponen a la vista el listado de los contratos
propuestos para su clasificacion CONFIDENCIAL de conformidad a lo establecido en el
articulo 13 fraccidn I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
asi como los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
informacidn, ademas de la Elaboracién de Versiones Publicas, en su numeral Trigésimo
Octavo, por contener datos personales concerniente a una persona fisica identificada o
identificable,en sus versiones integras y publicas para su previo cotejo y el Comité de
Transparencia determine lo que a derecho corresponda, conforme a lo estipulado en el
resultando que antecede.

QUINTO.- Este Comité de Transparencia revisé las constancias del expediente en el que
se actua con el objeto de contar con los medios de conviccidén necesarios para el
pronunciamiento de la presente resolucion con base en los siguientes:
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PRIMERO.- El Comité de Transparencia dentro de sus atribuciones esta
facultado para determinar la clasificaciéon de la informacién motivo del presente
asunto, lo anterior con fundamento en lo sefalado en los articulos 44 y 103 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. -------------=--m---
SEGUNDO.- E| Comité de Transparencia procede a revisar la documentacién que
fue necesario generar su version publica.

El Comité de Transparencia resuelve
De la revisidn a los documentos presentados, se desprende que la informacion
testada en los documentos que sirvieron de base para su clasificacion, se trata
de informacién de caracter confidencial, la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

Lo anterior de conformidad con lo previsto por el articulo 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica que a la letra dice:

“Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que
contiene datos personales concernientes a una persona
identificada o identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad
alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma,
sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacién confidencial: los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya
titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el
gjercicio de recursos publicos.”

Los datos personales son considerados como informacion confidencial, que debe
ser protegida, intransferible e indelegable, que por disposicién legal queda
prohibido su acceso, distribucion, comercializacion, publicacién y difusion
general de forma permanente, con excepcion del titular de la informacién y las
autoridades competentes que, conforme a la ley, tengan acceso a ella.

Serd CONFIDENCIAL la informacién que contenga datos personales de una
persona fisica identificada o identificable, que de manera enunciativa se tienen
las siguientes: origen étnico o racial, caracteristicas fisicas, caracteristicas morales,
caracteristicas emocionales, vida afectiva, vida familiar, domicilio particular,
namero telefénico particular, patrimonio, ideologia, opinion politica, creencia o

conviccion religiosa, creencia o conviccion filoséfica, estado de salud fisica, estado@

de salud mental, preferencia sexual, y ?tras analogas que afecten su intimidad,
como la informacién genética, entre ofras. --------------------------
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------------------ RESOLUTIVOS
-El Comité de Transparencia resuelve; --------------

PRIMERO.- Por lo motivos expuestos en los considerandos del presente
instrumento juridico, el Comité de Transparencia, aprueba por unanimidad de
votos las Versiones Publicas de las documentales presentadas por las Gerencias
de Administracion y Finanzas, Gerencia de Comercializacidn y Gerencia de
Operaciones e Ingenieria. (ANEXO 1)

SEGUNDO.- Se instruye a la Unidad de Transparencia notifiqgue a las Areas
Responsables de generar la informacién para la Plataforma nacional de
Transparencia (PNT), a fin de que generen los hipervinculos y procedan con el
llenado de los formatos correspondientes, para dar cumplimiento en tiempo y

TERCERO.- Se les haga del conocimiento de las areas solicitantes, que den
seguimiento irrestricto de la informacién a cargar en el Sistema del Portal de
Obligaciones (SIPOT) a fin de llevar un control adecuado, proactivo y veraz en
tiempo y forma, para que en lo subsecuente esta Entidad pueda ser calificada
adecuadamente por parte del Organo Garante

No existiendo asuntos que tratar, se da por terminada la presente acta, a las 11:00
horas del mismo dia de su inicio, dando fe y firmando al margen y/o al calce los
gue en ella intervienen.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINADORA DE ARCHIVOS
TRANSPA CIA
7 YT
Mtro. ﬁn(ar*galas Jacome L.C. Isabel Toledo Teran
Gerente de Comercializacion. Gerente de Administracién y Finanzas
(Con voz y voto) (Con voz y voto)

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Lic. Hilario Qrfiz Gémez
Titular del Organo Interno de Control en la
ASIPONATUX
(Con voz y voto)

INVITADOS

P
GERENTE DE OPERACIONES E
INGENIERIA

: LY

Ing. Nicodemus Villagémez Broca® Ing. Raymundo Alor Alor,

Tte. de Corbeta del Servicio de

Jus?{:iiﬁ;l\

i %
Lic. E\’ic)?ruzkfruz

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA PRIMERA SESION
ORDINARIA 2025, DEL. COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE
C.V., CELEBRADA EL DIA 22 DE ENERO DEL 2025.
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