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ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V. 

ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA 2025 DEL COMITÉ DE ÉTICA 

En la ciudad y Puerto de Tuxpan de Rodríguez Cano, Veracruz, siendo las 16:30 horas del día 

miércoles OS de marzo del año 2025, en la Sala "Usos Múltiples" de la Administración del Sistema 

Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V. en adelante ASIPONA Tuxpan, ubicada en Carretera a la 

Barra Norte Km. 6.5 S/N, colonia Ejido La Calzada, C.P. 92880, se reunieron las personas 

servidoras públicas; integrantes del comité de ética quienes suscriben la presente acta, bajo el 

si g u i ente: ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------­

---------------------------------------------------0 RO E N O EL OÍA -----------------------------------------------------------

I.Lista de asistencia y verificación de Quórum. 
II.Aprobación del Orden del día. 

III.Lectura y aprobación del Acta de la Sesión anterior. 
IV.Cuestionario para la autovaloración anual del desempeño de los Comités de Ética, 2024. 
V.Calendario de sesiones ordinarias 2025. 

VI.Informe de Quejas y Denuncias dirigidas al Comité. 
VII.Asuntos Generales. 

VIII.Ciausura. 

----------------------------------------------------------O ESARR O L LO O E LA SESIÓN: ----------------------------------------­

I.LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACIÓN DE QUÓRUM.-----------------------------------------------------------­

La L.C. Isabel Toledo Terán, presidenta del Comité, hizo uso de la palabra, agradeciendo a los 

presentes su puntual asistencia, y preguntó si existe Quórum suficiente para iniciar la sesión, la 

secretaria ejecutiva, confirmó que sí; se proce~ió a firmar la lista de asistencia.-------------------------

11. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA.-------------------------------------------------------------------------------­

Acto seguido la Presidenta del Comité somete a consideración de los presentes, la aprobación del 

Orden del Día en los términos en que se ha presentado para la realización de la Sesión. ------------------

ACUERDO CE-E0-1-01 (05-03-2025): Los integrantes dan por aprobado el Orden del Día.----------------

111. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR. ----------------------------------------

La L.C. Isabel Toledo Terán, presidenta del Comité, en uso de la palabra, solicita que, de no tener ® 
inconveniente, se le permita omitir la lectura del Acta anterior, toda vez que ya se encuentra firmada 
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ACUERDO CE-E0-1-02 (05-03-2025): Los integrantes dan por aprobada el acta de la sesión anterior. ----

IV. CUESTIONARIO PARA LA AUTOVALORACIÓN ANUAL DEL DESEMPEÑO DE LOS COMITÉS DE 

ÉTICA, 20 24. ----------------------"·------- ------------------------------------------------------------------------------- -------

La L. C. Isabel Toledo Terán, presidenta del Comité, procede a dar uso de la palabra a la C. P.A. Carmen 
Crespo Obando, Secretaría Ejecutiva, quién continúa con la presentación del cuestionario para la 
autovaloración anual del desempeño de los Comités de Ética 2024, haciendo énfasis que aunque todas 
y todos cuentan con algún curso en ét ica pública y conflictos de intereses, en este cuestionario salimos 
moderadamente bajos en el rubro de capacitación, por lo que en este 2025 se les exhorta a capacitarse 
en estos te mas.-------------------------------------------------------------------------------------------------

ACUERDO CE-E0-1-02 (05-03-2025): Los presentes se dan por enterados del cuestionario para la 
autovaloración anual del desempeño de los Comités de Ética 2024, comprometiéndose para este 2025 
a tomar al menos un curso en los temas de ética pública y conflictos de intereses. -----------------------------

IV. CALEN DARlO DE SESIONES ORDINARIAS 2025. --------------------------------------------------------------­

En uso de la palabra la presidenta presenta el calendario siguiente para su aprobación: ---------------

Número de sesiones Fecha 2025 Número de sesiones Fecha 2025 

Primera ordinaria 13-marzo-2025 Tercera ordinaria 16-octubre-2025 

Segunda ordinaria 24-julio-2025 Cuarta ordinaria 18-diciembre-2025 

ACUERDO CE-E0-1-03 (05-03-2025): Los integrantes dan por aprobado el calendario de sesiones 
O rd i na ri as 2 O 25.---------------------------------------------------------------------------------------------------------

VI. INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS DIRIGIDAS AL COMITÉ. ------------------------------------------­
La L.C. Isabel Toledo Terán, presidenta del Comité, cede la palabra a la C.P.A. Carmen Crespo Obando, 

Secretaría Ejecutiva, quién procede a informar a los presentes, que, al día de hoy OS de marzo del año 

en curso, no se han recibido denuncias, adicionando a este punto evidencia fotográfica sobre la 

consulta en el buzón de la Entidad. -----------------------------------------------------------------------------------------

~~~:~~~~~~~~~;:~·i:~~~~~~~~~:~-~-~:~~~~~~~~~~~~~:~~~~-~~:~~~-~~~~~~:~:~-;~~~~:~~~~-~:~~~ ~ 
~~:-~~-~~~~~--~~-~;~~~~~--.-.-.-:::::::~.-----:.-::=:::·_-_-_-_-::::::~--------:::::=.-.-.-:::::::-.-.---=::::::·_~_-::::::~---~--==:::~.-----:\ 
En uso de la voz, la presidenta del Comité, pregunta a los presentes si tienen algún asunto que,\ 

tratar. Sin que n~manifieste contar con un asunto general que exponer p esta s ió 
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VIII. C LA U S U RA. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Siendo las 16:55 horas del mismo día de su celebración y no habiendo otro asunto que tratar, se da por 

e o n el u id a 1 a presente Sesión.----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Esta Acta consta de cuatro fojas, firmando para los efectos legales y de conformidad los asistentes a 

este evento. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PRESIDENTA 

.-/#1?/L 
L.C. Isabel Toledo Terán. 

Gerente de Administración y Finanzas. 

Lic. Gloria 
Auxiliar Administrativo . 

TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL EN LA ASIPONA TUXPAN 
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INTEGRANTES: 

,• 

Mtra. Yadira Zumara Mendoza Mar. 
Subgerente de Servicio al Cliente. 

Propietaria. 

Lic. vai!1itález Mar. 
Jefa de Departamento de Recursos Materiales 

Propietaria. 

Jefe de D arta mento de Proyectos y Construcción. 
Propietario. 

L. C. Maricela de jesús Ortiz Montero. 
Jefa de Depto. Recursos Humanos. 

~ 

Propietaria. 

Lic. Jor---.&.ao4'l~ . 

Coordinador de Mantenimiento 
Propietario. 
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Fecha: OS de marzo de 2025 

Primera Sesión Extraordinaria 2025 
del Comité de Ética de la 

Administración del Sistema Portuario Nacional Tuxpan. S.A. de C.V. 

Evidencia del punto VI. Informe de quejas y denuncias dirigidas al Comité. 
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