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ACTA DE LA NOVENA REUNION EXTRAORDINARIA 2025, DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V.

En la Ciudad y Puerto de Tuxpan de Rodriguez Cano, Veracruz, siendo las once horas del dia 10 de octubre
de 2025, reunidos en la Sala “M” de la Administracién del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V.,,
en adelante ASIPONATUX, ubicada en Carretera a la Barra Norte km 6.5, sin nidmero, Colonia Ejido la
Calzada, C.P. 92880; se reunieron los CC. Licenciado Pedro Jaime Zapata Casanova, Titular de la Unidad
de Transparencia, (Presidente del Comité de Transparencia), Licenciado Hilario Ortiz Gémez, Titular del
Organo Interno de Control, (Primer Vocal del Comité de Transparencia) Licenciada Leticia Jiménez
Ramirez, Encargada del Despacho de la Gerencia de Administracion y Finanzas y Coordinadora de Archivos,
(Segundo Vocal del Comité de Transparencia) en su calidad de Integrantes del Comité; el Ingeniero Raul
Alberto Paredes Hernandez, Director General, y la Contadora Pdblica y Auditora Carmen Crespo Obando,
Subgerente de Administracién, ambos en su calidad de invitados, todos Servidores Pulblicos de la
ASIPONATUX; bajo la siguiente:

ORDEN DEL DiA

I.  Lista de asistencia y verificacién de quérum.

II.  Aprobacion del orden del dia.

1.  Confirmar la clasificacion confidencial, a la informacidn de respuesta de la GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS (JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS), para dar respuesta a la
solicitud de informacién con nimero de folio 330001825000026, en tiempo y forma al signatario,
asi como la Inexistencia de la informacién, a solicitud de la Direccidn General de esta Entidad, para
los mismos efectos, ambas solicitudes deducidas del Recurso de Revisidn Expediente \
ASIPOAI0252881.

v. Asuntos Generales.

V. Clausura de la reunion.

ACUERDOS

L- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.
El Presidente del Comité de Transparencia, dio la bienvenida a los asistentes y agradecié a todos por su %{

presencia.

Se procedié a la firma de la lista de asistencia por parte de cada asistente, verificdndose el quérum a efecto
de que los acuerdos que se tomen tengan validez.

IL.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
Acto seguido se dio lectura del orden del dia, el cual fue aprobado por los presentes.
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III.- CONFIRMAR LA CLASIFICACION CONFIDENCIAL, A LA INFORMACION DE RESPUESTA DE LA
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS), PARA DAR
RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NUMERO DE FOLIO 330001825000026, en tiempo
y forma al signatario, asi como la Declaracion Formal de la Inexistencia de la informacién, a solicitud
de la Direccién General de esta Entidad, para los mismos efectos, ambas solicitudes deducidas del
Recurso de Revisiéon Expediente ASIPOAI0252881

La Gerencia de Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos) solicita la confirmacion de la
Clasificacién Confidencial, de los datos personales de personas fisicas identificadas o identificables, (dos
RFC y Una matricula del Servicio Militar Nacional) para dar respuesta a la solicitud de informacién con
ndmero de folio 330001825000026 recepcionada por medio de la PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, asimismo la Direcciéon General de esta Entidad, solicita que el Comité de Transparencia
emita una declaracién formal que confirme la inexistencia de la informacién solicitada, para los mismos
efectos, ambas solicitudes deducidas del Recurso de Revisién Expediente ASIPOAI2502881, mediante el

cual el solicitante requiere lo siguiente:

TEXTO INTEGRO

“q) La Direccién General de la Administracién del Sistema Portuario Nacional de Tuxpan S.A. de C.V; tiene
conocimiento de la denuncia con nimero de Folio 64012/2025/PPC/ASIPONA TUXPAN/DE1.realizada contra sus
servidores publicos por actos de corrupcion: C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente de Administracién y
Finanzas de la ASIPONA-TUXPAN y el Tne. ERIC CRUZ CRUZ personal de la secretaria de marina, comisionado a la
Direccién a su digno cargo. b) La Direccién General de la Administracién del Sistema Portuario Nacional de
Tuxpan S.A. de C.V: tiene conocimiento del numero y tipo de informacién requerida por medio de solicitudes de
informacién a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y en donde a simple vista el drea a cargo de la

C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente de Administracion y Finanzas de la ASIPONA-TUXPAN niegan la
informacién ocasionando con ello posibles sanciones administrativas y econémicas a la entidad. ¢) La Direccion
General de la Administracién del Sistema Portuario Nacional de Tuxpan S.A. de C.V; tiene conocimiento de los
delitos graves, realizado, por la C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente de Administracién y Finanzas de la
ASIPONA-TUXPAN, por el otorgamiento de contratos como prestador de servicios al Tne. De Corbeta Eric Cruz Cruz
supuesto comisionado en la Direccién de esa administracién portuaria: - Contrato ndmero ASIPONATUX-GAF-S-

51 /2024 denominado: servicios profesionales de asesoria en materia juridica a la direccion general y a las
diferentes dreas que conforman la entidad por la cantidad de $250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100
m.n.), mds impuestos que asciende a $40,000.00 (cuarenta mil pesos 00/100 m.n.) lo que hace un total de
$290,000.00 (doscientos noventa mil pesos 00/100 m.n.). - Contrato niimero ASIPONATUX-GAF-5-21/2025 como
contraprestacion por los servicios objeto de este contrato, la cantidad de $558,800.00 (quinientos cincuenta y |
ocho mil ochocientos pesos 00/100 m.n.), mds impuestos que asciende a $89,408.00 (ochenta y nueve mil
cuatrocientos ocho pesos 00/100 m.n.) lo que hace un total de $648,208.00 (seiscientos cuarenta y ocho mil ﬁ
doscientos ocho pesos 00/100 m.n.). d) Se solicita a esa Direccién General la version publica del oficio de comision

y/o oficio de presentacién del Tne. Eric Cruz Cruz ante esa entidad y los alcances del mismo. e) La Direccion '
General tiene conocimiento de los actos de favorecimientos que tiene la C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente

de Administracién y Finanzas de la ASIPONA-TUXPAN en la contratacién de despachos, prestadores de servicio y *
proveedores con los que guarda una relacién personal cercana, que por si mismos podrian constituir faltas graves

como son: COHECHO, PECULADO, CONFLICTO DE INTERESES, UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION, ABUSO
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DE FUNCIONES, CONFLICTO DE INTERESES, CONTRATACION INDEBIDA, SIMULACION DE ACTO JURIDICO Y
ENCUBRIMIENTO Y ABUSO DE AUTORIDAD; como se aprecia en las contrataciones de: asesor juridico comisionado
por marina, del asesor fiscal de la entidad, proveedor de uniformes UNITAM entre otros. f) la Coordinacion
General de Puertos tiene conocimiento de estos actos de corrupcion llevados a cabo por la Actual Gerente de
Administracion y Finanzas, y el Tne de Coberta Eric Cruz Cruz; en la Administracién del Sistema Portuario Nacional
de Tuxpan S.A. de C.V. Por lo anterior; se deben realizar las busquedas exhaustivas (ANEXAR LA DOCUMENTACION
SOPORTE) para que se proporcione la versién publica del oficio de comisién y/o oficio de presentacién del Tne.
Eric Cruz Cruz ante esa entidad y el oficio de presentacién de la Direccion General a las distintas dreas que
conforman a la entidad.”

El Titular de la Unidad de Transparencia en la fecha, envi6 via correo electrénico el 20 de mayo de 2025
a la Direccién General de esta Entidad, la solicitud en comento, a fin de que conforme a sus atribuciones
conferidas le diera respuesta a la misma, esto en apego a lo establecido en el articulo 41 fracciones II'y IV
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; que a la letra dice:

Articulo 41. Los sujetos obligados designardn a la persona responsable de la Unidad de
Transparencia, quien tendrd las siguientes atribuciones:
L..
II. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;
r. ..;
IV. Realizar los trdmites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién;

El 17 de junio de esta anualidad, se le dio respuesta al solicitante, por medio de la Plataforma Nacional de
Transparencia, y el 4 de agosto del mismo afio, Transparencia para el Pueblo, notificé a esta Entidad, sobre
la interposicion del Recurso de Revisién, en contra de esta Paraestatal, radicindose el numero de
Expediente ASIPOAI2502881, lo que motivé a este Sujeto Obligado a dar contestacién a dicho
requerimiento, emitiendo los ALEGATOS respectivos.

El 6 de octubre 2025, la Direccién General de Recursos de Revisién y de Inconformidad-Direccién de
Sustanciacién y Resolucién de Procedimientos “B”, de Transparencia para el Pueblo, notifico a este Sujeto
Obligado, sobre la resolucién al medio de impugnacién en comento, en el sentido que, en sus
CONSIDERACIONES CUARTO Y QUINTO, determind lo siguiente:

QUINTA. Decision.

Como consecuencia de todo lo previamente expuesto y analizado, este Organo administrativo desconcentrado
determina procedente MODIFICAR la respuesta del sujeto obligado y se instruye a efecto de que realice una
busqueda con criterio amplio y exhaustivo de Io solicitado esto es, la denuncia Folio
64012/2025/PPC/ASIPONATUXPAN/DE1, reporte de los delitos graves supuestamente realizados por la actual
Gerente de Administracién y Finanzas y el Teniente de Corbeta Eric Cruz Cruz, Versién Publica del oficio de
comision y/o oficio de presentacion del Teniente Eric Cruz Cruz, y reporte de los supuestos actos de corrupcion
llevados a cabo por los servidores publicos antes mencionados, en todas sus unidades administrativas
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competentes, entre las que no podrd omitir la Direccion General y el Departamento de Recursos Humanos, y
entregue el resultado de la misma a la parte recurrente.

En caso de no localizar la informacién deberd indicar de manera fundada y motivada las razones por las cuales
no cuenta con ella.

Por lo que, en acatamiento a la disposicién de la Autoridad Garante en comento, se procedid a realizar una
nueva blsqueda exhaustiva y con criterio amplio, en el sentido de que la Direccién General realice lo
conducente conforme a la Consideraciéon Quinta antes descrita enviando la solicitud de manera
primigenia a la Gerencia de Administracion y Finanzas, asi como al Departamento de Recursos Humanos,
(Dependiente de dicha Unidad Administrativa), quienes posiblemente tienen facultad para ello, esto en
apego al articulo 133 de la Ley de la materia, la cual reza de la manera siguiente.

Articulo 133. Las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes se
turnen a todas las dreas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla
de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen
una busqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada.

Por tal motivo, la Gerencia de Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos), manifesté
gue después de haber realizado una blusqueda minuciosa, exhaustiva y con Criterio amplio, dentro del
acervo documental y digital con el que cuenta dicho Departamento, encontré el oficio 4C.4356/22 fechado

el 4 de mayo de 2022, girado por la Unidad Juridica de la Secretaria de Marina, y girado al area
administrativa de esa misma Representacién Legal, en sentido de comunicar el cambio de adscripcion del
Teniente de Corbeta SJN. LD. Eric Cruz Cruz, de esa Unidad y alta en el Sector Naval de Tuxpan y
Comisionado en esta ASIPONATUXPAN S.A. DE C.V., asi como el memordndum ASIPONATUX.DG-21/22,
fechado el 16 de mayo de 2022, signado por el entonces Director General Nicodemus Villagémez Broca,
(Entonces titular de la ASIPONATUX) y girado a la entonces L.C. Isabel Toledo Teran, Gerente de
Administracién y Finanzas, para darle las facilidades al oficial antes mencionado para el desempefio de sus /\
funciones en esta Empresa de Participacién Mayoritaria, lo que motivo a que el drea de Recursos Humanos, ]
conforme a sus atribuciones que la propia ley confiere, solicité a la Unidad de Transparencia instar al Comité

de Transparencia para que Confirme la Clasificacién Confidencial parcial de los datos personales que
contienen ambos documentos (Dos RFC y Una Matricula del Servicio Militar Nacional)

INFORMACION FUNDAMENTO

DOCUMENTALES CLASIFICADA (LGTAIP) MOTIVACION

COMO ART/PARRAFO.
UN RFC Y UNA
idenci i MATRICULA DEL |
OFICIO 4C.4356/22 (UNJUR) | Confidencial 115/ primero SERVICIO o
NACIONAL
MEMORANDUM '
idencial 115/ UN RFC
ASIPONATUX.DG-21/22 Confidencia primero
S )
Wy
N
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En lo que respecta a la Direccién General, de esta Entidad, manifesté que al realizar de nueva cuenta una
busqueda, minuciosa, exhaustiva y con criterio amplio, dentro del acervo documental y digital con el que
cuenta dicha Direccién, no encontré informacién alguna, dando respuesta al solicitante debidamente
fundada y motivada, sin embargo, para dar solemnidad y legalidad a la resolucién de Transparencia para
el Pueblo, dicha Direccién General, solicitd instar al Comité de Transparencia, para que conforme a sus
atribuciones que la propia ley confiere, emita una declaracién que confirme la inexistencia de la informacién
solicitada, conforme a los puntos citados en el Considerando Quinto de la resolucién ...” reporte de los
delitos graves supuestamente realizados por la actual Gerente de Administraciéon y Finanzas y el
Teniente de Corbeta Eric Cruz Cruz, Versiéon Publica del oficio de comisién y/o oficio de presentacién
del Teniente Eric Cruz Cruz, y reporte de los supuestos actos de corrupcién llevados a cabo por los
servidores publicos antes mencionados”... excluyendo el oficio de comision y/o presentacion del Teniente
Eric Cruz Cruz, toda vez que el Departamento de Recursos Humanos, lo pone a la vista en su versién publica
para su clasificacién, por contener datos personales, citados en el recuadro antes mencionado.

La declaracion formal de Inexistencia de la Informacién se sustenta en los articulos 140 y 141 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, como a continuacion se indica:

Articulo 140. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto
obligado, el Comité de Transparencia:

L Andlizard el caso y tomard las medidas necesarias para localizar la informacién;

II. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

III. Ordenard, a través de la Unidad de Transparencia, se exponga de forma fundada
y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no cuenta con la
informacién, lo cual notificard a la persona solicitante, y

IV. En su caso, notificard al 6rgano interno de control o equivalente del sujeto obligado.

Articulo 141. La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia

de la informacién solicitada contendrd los elementos minimos que permitan a la

persona solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo,

ademds de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la V
inexistencia.

~ En aquellos casos en que no se advierta obligacion o competencia alguna de los sujetos
obligados para contar con la informacién, derivado del andlisis a las disposiciones
juridicas aplicables a la materia de la solicitud, ademds no se tengan elementos de
conviccién que permitan suponer que esta debe obrar en sus archivos, o bien, se cuente

con atribuciones, pero no se ha generado la informacién no serd necesario que el Y i *
Comité de Transparencia emita una resolucion que confirme la inexistencia de la a,

. ( /7
misma. 7 4 /
Cuando se requiera un dato estadistico o numérico, y el resultado de la busqueda de la /fk‘/
informacién sea cero, este deberd entenderse como un dato que constituye un elemento 4

numérico que atiende la solicitud, y no como la inexistencia de la informacion ,/

solicitada. ﬁ
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Asimismo, dicho fundamentacion, se concatena con el Criterio de Interpretacion para sujetos obligados Reiterado
Vigente Clave de control: 50/004/2019 Materia: Acceso a la Informacién Publica Acuerdo ACT-PUB/11/09/2019.06,

el cual sostiene lo siguiente:

Propdsito de la declaracién formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités
de Transparencia emitan una declaracién que confirme la inexistencia de la
informacién solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones
necesarias para la ubicacién de la informacién de su interés; por lo cual, el acta en el
que se haga constar esa declaracién formal de inexistencia, debe contener los
elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo
de la busqueda de lo solicitado.

Lo anterior, a efecto de que la Unidad de Transparencia realice todas y cada una de las constancias que
dicte la norma en la materia, y se retina y sesione él Comité de Transparencia de esta Entidad, a fin de que
confirme la clasificacion de la informacién de caracter confidencial, de (Dos RFC y Una Matricula del
Servicio Militar Nacional) toda vez que dichos datos personales, fueron detectados en los dos oficios
sefialados con anterioridad, informacién que de acuerdo a su naturaleza juridica, se debe clasificar como
CONFIDENCIAL de conformidad con los articulos 103 fraccion Iy 115 parrafo primero de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el numeral Trigésimo octavo fraccién I
punto 1 de los Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para
la Elaboracion de Versiones Plblicas (texto vigente a partir del 17-01-2023), enviandose la informacién
testada y abierta para el cotejo del Organo Colegiado, asi como todas y cada una de las constancias para la
declaracién formal de Inexistencia de la Informacién solicitada por la Direccién General, de conformidad
con el articulo 140 y 141 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el Criterio

de Interpretaciéon ACT-PUB/11/09/2019.06

Derivado de lo anterior, se pone a consideracion de hecho y derecho de los integrantes de este Comité de
Transparencia, la CONFIRMACION de la Clasificacién CONFIDENCIAL parcial solicitada por la Gerencia de
Administracion y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos), a fin de estar en posibilidades de dar
respuesta a la solicitud de informacién con namero de folio 330001825000026 por medio de la
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO, al solicitante en
tiempo y forma, por conducto de la Unidad de Transparencia de esta Entidad, asi como de la declaracio

formal de Inexistencia de la Informacién, solicitada por la Direccién General de esta Entidad, ambas casos
son dependientes del folio en cuestién y deducido del Recurso de Revision Expediente ASIPOAI2502881,

basandonos para tal efecto en la siguiente narrativa juridica:

\i. é La Mujer
= Indigena

Pagina 6 de 17

% 2025 Carretera a la barra norte Km. 6.5 Col. Ejido la Calzada, Tuxpan, Veracruz, C.P. 92880 Tel. (52) 783 102 3030 www.puertotuxpan.com.mx

i 3 Ano de

.

|




Marina

Secretaria de Marina

Administracién del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V.
Comité de Transparencia

Clasificacién Confidencial y

Confirmacion Formal de Inexistencia

Tuxpan, Ver., a 10 de octubre de 2025

..... VISTO: PARA RESOLVER SOBRE LA CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL (DOS RFC Y
UNA MATRICULA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL) QUE DA CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN
LOS ARTICULOS 103 FRACCION I 'Y 115 PRIMER PARRAFO DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN RELACION CON EL NUMERAL TRIGESIMO OCTAVO
FRACCION I PUNTO 1 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE
LA INFORMACION, ASf COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.(TEXTO VIGENTE A
PARTIR DEL 17-01-2023), A SOLICITUD DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (JEFATURA
DE RECURSOS HUMANOS) ASI COMO LA DECLARACION FORMAL DE INEXISTENCIA DE LA
INFORMACION, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 140 Y 141 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, A SOLICITUD DE LA DIRECCION GENERAL,
AMBAS DE ESTA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V., EN
VISTA DE LO ANTERIOR, SE FORMULA LA PRESENTE RESOLUCION EN ATENCION A LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS.

PRIMERO: En cumplimiento a lo establecido en el articulo 115 parrafo primero de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Gerencia de Administracion y Finanzas (Jefatura de
Recursos Humanos), de esta Administraciéon del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V., por
conducto de la Unidad de Transparencia, solicité instar al Comité de Transparencia para que CONFIRME la
clasificacion CONFIDENCIAL parcial de la respuesta de la solicitud de acceso a la informacion con nimero
de folio 330001825000026 , la cual establece lo siguiente:

Texto Integro

“a) La Direccion General de la Administracion del Sistema Portuario Nacional de Tuxpan S.A. de C.V; tiene
conocimiento de la denuncia con numero de Folio 64012/2025/PPC/ASIPONA TUXPAN/DET1.realizada contra sus
servidores publicos por actos de corrupcién: C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente de Administracién y
Finanzas de la ASIPONA-TUXPAN y el Tne. ERIC CRUZ CRUZ personal de la secretaria de marina, comisionado a la
Direccién a su digno cargo. b) La Direccién General de la Administracién del Sistema Portuario Nacional de
Tuxpan S.A. de C.V; tiene conocimiento del nimero y tipo de informacion requerida por medio de solicitudes de
informacién a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y en donde a simple vista el drea a cargo de la
C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente de Administracion y Finanzas de la ASIPONA-TUXPAN niegan la
informacién ocasionando con ello posibles sanciones administrativas y econémicas a la entidad. ¢) La Direccién
General de la Administracion del Sistema Portuario Nacional de Tuxpan S.A. de C.V; tiene conocimiento de los

"
¥
%

ASIPONA-TUXPAN, por el otorgamiento de contratos como prestador de servicios al Tne. De Corbeta Eric Cruz Cruz’ /-

delitos graves, realizado, por la C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente de Administracién y Finanzas de la .
;é?; |
/

supuesto comisionado en la Direccion de esa administracion portuaria: - Contrato niumero ASIPONATUX-GAFS- [
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51 /2024 denominado: servicios profesionales de asesoria en materia juridica a la direccién general y a las
diferentes dreas que conforman la entidad por la cantidad de $250,000.00 (doscientos cincuenta mil pesos 00/100
m.n.), mds impuestos que asciende a $40,000.00 (cuarenta mil pesos 00/100 m.n.) lo que hace un total de
$290,000.00 (doscientos noventa mil pesos 00/100 m.n.). - Contrato numero ASIPONATUX-GAF-5-21/2025 como
contraprestacion por los servicios objeto de este contrato, la cantidad de $558,800.00 (quinientos cincuenta y
ocho mil ochocientos pesos 00/100 m.n.), mds impuestos que asciende a $89,408.00 (ochenta y nueve mil
cuatrocientos ocho pesos 00/100 m.n.) lo que hace un total de $648,208.00 (seiscientos cuarenta y ocho mil
doscientos ocho pesos 00/100 m.n.). d) Se solicita a esa Direccién General la versién publica del oficio de comision
y/0 oficio de presentacion del Tne. Eric Cruz Cruz ante esa entidad y los alcances del mismo. e) La Direccion
General tiene conocimiento de los actos de favorecimientos que tiene la C. ISABEL TOLEDO TERAN actual Gerente
de Administracién y Finanzas de la ASIPONA-TUXPAN en la contratacién de despachos, prestadores de servicio y
proveedores con los que guarda una relacién personal cercana, que por si mismos podrian constituir faltas graves
como son: COHECHO, PECULADO, CONFLICTO DE INTERESES, UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION, ABUSO
DE FUNCIONES, CONFLICTO DE INTERESES, CONTRATACION INDEBIDA, SIMULACION DE ACTO JURIDICO Y
ENCUBRIMIENTO Y ABUSO DE AUTORIDAD; como se aprecia en las contrataciones de: asesor juridico comisionado
por marina, del asesor fiscal de la entidad, proveedor de uniformes UNITAM entre otros. f) la Coordinacién
General de Puertos tiene conocimiento de estos actos de corrupcion llevados a cabo por la Actual Gerente de
Administracién y Finanzas, y el Tne de Coberta Eric Cruz Cruz; en la Administracién del Sistema Portuario Nacional
de Tuxpan S.A. de C.V. Por lo anterior; se deben realizar las busquedas exhaustivas (ANEXAR LA DOCUMENTACION
SOPORTE) para que se proporcione la versién publica del oficio de comision y/o oficio de presentacién del Tne.
Eric Cruz Cruz ante esa entidad y el oficio de presentacién de la Direccién General a las distintas dreas que
conforman a la entidad.”

SEGUNDO: En virtud de lo anterior, la Gerencia de Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos
Humanos) de esta Entidad, por conducto de la Unidad de Transparencia, mediante oficio fechado el 7 de
octubre de 2025, solicité que se reuniera el Comité de Transparencia, a fin de que sesionara y confirmara
la clasificacion CONFIDENCIAL parcial de la informaciéon que da respuesta a la solicitud de acceso a la
informacién con nimero de folio 330001825000026 , ya que contiene datos personales de personas fisicas
identificadas o identificables, como lo es “Dos RFC y Una Matricula del Servicio Militar Nacional”, de
Servidores Publicos de la Secretaria de Marina-Armada de México, de conformidad con lo establecido en el
articulo 115 parrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como
el numeral Trigésimo octavo fraccién I punto 1 de los Lineamientos Generales de Clasificacién y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.(texto vigente a

partir del 17-01-2023).
INFORMACION FUNDAMENTO ‘ia
DOCUMENTALES CLASIFICADA (LGTAIP) MOTIVACION
COMO ART/PARRAFO.
UN RFC Y UNA
OFICIO 4C.4356/22 (UNIJJUR Confidencial 115/ primer MATRICULA DEL :
' (UNJUR) | Confidencia primero SERVICIO MILITAR ’D
NACIONAL
MEMORANDUM ) . .
ASIPONATUX DG-21/22 Confidencial 115/ primero UN RFC
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Asimismo, la Gerencia de Administracion y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos), por ser el drea
que cuenta con la informacién requerida, ya que al realizar una busqueda minuciosa, exhaustiva,
congruente, con criterio amplio y razonable, dentro del acervo documental tanto fisico como electrénico
con que cuenta dicha Area Administrativa, encontré la informacién antes referida, por lo que de
conformidad con el articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y de
acuerdo a sus facultades, competencias y funciones deberan ser otorgadas en el formato que el solicitante
mencion6 en la solicitud citada con anterioridad, de entre los formatos existentes, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacién y de que la naturaleza de su archivo asi lo permita de conformidad
con las atribuciones que le confieren los articulos 3 fraccién II, 26 y 30 fracciones V Bis inciso d, XIV Bis, XIV
Ter y XIV Quadter, XIX de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; asi como a las politicas
publicas que implementa el Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Marina, la cual, en cumplimiento
a los arabigos 2 fracciéon Iy 16, fraccion I, 40 y 41 de la Ley de Puertos, es dicha Entidad a quien le
corresponde formular y conducir las politicas y programas para el Desarrollo del Sistema Portuario
Nacional; fundamento que se encuentra debidamente concatenado con los articulos 1, 2 fraccion Il y 1V, 3
fraccion II, inciso g) numerales 5y 7; asi como con el 33 fraccién Iy 37 fraccion I del Reglamento Interior de
la Secretaria de Marina, a fin de que se localizara la informacién solicitada.

TERCERO: La Autoridad Garante, en su resolucién dictada el 1 de octubre de 2025 y recibida el 6 de los
corrientes, en donde determind en sus Consideraciones Cuarta y Quinta, la MODIFICACION de la respuesta
de este Sujeto Obligado, en el sentido que se realizaran nuevas diligencias de busqueda de manera
exhaustiva y con criterio amplio, a fin de dar respuesta al solicitante en tiempo y forma.

CUARTA.- Bajo esta orden de ideas, la Direccién General de esta Entidad, en atencién a la resolucién emitida
por Transparencia para el Pueblo, inici6 con la incoacién del procedimiento, pronunciandose por medio de .
la Unidad de Transparencia, para que se instara el Comité de Transparencia, a fin de que de conformidad
con los articulos 140 y 141 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Criterio
de Interpretacion ACT-PUB/11/09/2019.06, confirmara la declaracién formal de Inexistencia de la
Informacion solicitada, referente a la solicitud de acceso a la informacién citada en el resultando primero
de la presente resolucién, toda vez que en la contestacién que realiza la Direccién General en su parte
Gdltima, determina de la siguiente manera:

fI

f
“Analizando la etapa procesal en la cual se encuentra el presente asunto y estar en
condiciones de dar observancia a la resolucién dictada por la Autoridad Garante, mediante _
su Expediente ASIPOAI 2502881, derivado del FOLIO: 330001825000026, es oportuno
solicitar instar al Comité de Transparencia de esta Entidad, para que conforme al uso de sus
atribuciones conferidas en el marco juridico en materia de transparencia, y en especifico en /b
los articulos 140 y 141 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
sesione y CONFIRME la inexistencia de la informacién descrita en pdrrafos anteriores, por los A
motivos ya mencionados, para lo cual se le informa a la Unidad de Transparencia, para que -~
realice todas y cada una de las gestiones que conforme a derecho corresponda, para la /’7

celebracién de la sesién del Organo Colegiado en comento, poniéndose a la vista el original }L/
del Expediente respectivo, para su debida constancia, en donde se puede apreciar en tiempo, /,
modo y lugar, el c6mo se desahogaron las presentes actuaciones”. Ve
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QUINTA: Este Comité de Transparencia revisé todas y cada una de las constancias en tiempo y forma del
expediente en el que se actia en ambos casos, con el objeto de contar con los medios de conviccion
necesarios para el pronunciamiento de la presente resolucién con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS.

PRIMERO: Este Comité es competente para conocer y resolver el presente procedimiento de clasificacion
de acceso a la informacién, de conformidad con los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 4, 20 fraccién I, 40 fraccién 11, 44 fraccidn II, 103 fraccién I, 115 parrafo primero 131,
136, 140y 141, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEGUNDO: El articulo 103 fraccién I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
establece lo siguiente:

Articulo 103. La clasificacion de la informacion se llevard a cabo en el momento en que:

I Se reciba una solicitud de acceso a la informacién;

II. Se determine mediante resolucion de autoridad competente, o

III. Se generen versiones piblicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas
en esta Ley.

TERCERO: Durante la presente sesion extraordinaria, el Pleno de este Comité analizé todas y cada una de
las constancias del expediente, constatando sobre la existencia de la informacion CONFIDENCIAL de
mérito, como lo es “Dos RFC y Una Matricula del Servicio Militar Nacional”, de personas fisicas
identificadas o identificables (servidores publicos), actualizdndose en este acto un supuesto de clasificacion
consagrado en la ley de la materia, y por lo tanto se pueda proceder para que el presente Organo Colegiado
conforme a sus atribuciones de ley, pueda determinar en: CONFIRMAR, MODIFICAR O REVOCAR, la
decision requerida por el drea administrativa, de conformidad con los articulos 103 fraccién Iy 115 parrafo
primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y correlacionado con el
numeral Trigésimo octavo fraccién I punto 1 de los Lineamientos Generales de Clasificacion y
Desclasificacidén de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas. (Texto vigente a
partir del 17-01-2023).

Maxime que el presente proceso administrativo que se desarrolla en este acto, es instaurado para
determinar si la informacién en poder del Sujeto Obligado por conducto de alguna Unidad Administrativa
es clasificable como CONFIDENCIAL, segiin lo establecido en la normatividad vigente y positiva, en el
entendido que esta clasificacién se basa en causales especificas que justifican la restriccién del acceso a la
informacién, pues si bien es cierto que en el articulo 4 de la Ley General de la materia establece que toda
la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de las Instituciones es ptblica y
accesible a cualquier persona, sin embargo a contrario sensu la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados, limita fehacientemente su otorgamiento, ya que su }
limitacién se encuentra resguardada por esta normatividad, al ser una informacion o documentauon de

caracter personal. & L_/7

= /
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CUARTO: Derivado del andlisis a las constancias remitidas a este Organismo, se desprende que la
resolucion consiste en CONFIRMAR, MODIFICAR O REVOCAR la clasificacién de la informaciéon como
CONFIDENCIAL de “Dos RFC y Una Matricula del Servicio Militar Nacional”, de personas fisicas
identificadas o identificables (servidores publicos), descritos en el RESULTANDO SEGUNDO del presente
instrumento legal, por ser informacién de cardcter CONFIDENCIAL conforme a lo establecido en el articulo
115 parrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.

Por lo anteriormente argumentado, este Comité de Transparencia, determind entrar al estudio y analisis
del presente caso.

QUINTO: En la solicitud de mérito y en el documento elevado por parte del area competente para dar
respuesta al asunto que nos ocupa, descritos en el RESULTANDO SEGUNDO, de esta resolucion, se clasificd
como informacién CONFIDENCIAL, las partes o secciones de informacién mencionadas con anterioridad,
por contener datos personales de servidores publicos, “Dos RFC y Una Matricula del Servicio Militar
Nacional” teniendo derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes nacionales y tratados
internacionales.

Ahora bien, se procede a realizar una breve descripcién tematica de la informacién que el area
administrativa elevé a esta Instancia para su clasificacién de caracter CONFIDENCIAL, como a continuacion
se indica.

Matricula del Servicio Militar Nacional.- Conforme a los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en su parte relativa a los Datos Personales, y a la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, las Matriculas militares que se encuentra dentro de la
Cartilla del Servicio Militar Nacional (SMN}), es un instrumento de identificacién individual, que se encuentra
a cargo de la Secretaria de la Defensa Nacional, siendo esta una identificacién oficial, y requerida para
diversos trdmites personales y laborales, para todos los hombres mexicanos entre 18 y 40 afios y las
mujeres a su libre arbitrio, para que realizan su servicio militar, en donde se asientan diversos datos
personales en dicha documentacién y la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, normatividad que obliga a los servidores publicos oponerse a su publicacién, siempre y
cuando su titular de los mismos, de su pleno consentimiento.

RFC.- El Registro Federal de Contribuyentes (RFC) es un dato que se utiliza en México para llevar un registro
de las obligaciones fiscales de las personas tanto fisicas como morales, siendo proporcionado por
el Servicio de Administracion Tributaria (SAT)y consta de 13 caracteres para las personas fisicas y 12
caracteres para las personas morales, obteniéndose de datos personales, que deben ser resquardados por
todos y cada uno de los Sujetos Obligados, de conformidad con la legislacién de |la materia.

En ambos casos su resguardo de la informacién es de conformidad con los articulos 1, 2 fraccién 1, 6, 8 y %
demas relativos y aplicables a la Ley General citada con anterioridad, por lo tanto, deben protegerse por el
derecho fundamental a su inviolabilidad, en consecuencia, se estima como dato personal CONFIDENCIAL. T

__./7 ’
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Bajo este tenor, es de citar que la LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION
DE SUJETOS OBLIGADOS, prevé:

Articulo 3: para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

IX. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es inidentificable
cuando su identidad pueda determinarse directamente o indirectamente a través
de cualquier informacion;

Articulo 6. El Estado garantizard la privacidad de los individuos y deberd velar porque
terceras personas no incurran en conductas que puedan afectarla arbitrariamente.

El derecho a la proteccién de los datos personales solamente se limitard por razones
de sequridad nacional, en términos de la ley en la materia, disposiciones de orden
pliblico, sequridad y salud publicas o para proteger los derechos de terceros.

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 115. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn
tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y las personas
servidoras publicas facultadas para ello.

Se considera como informacién confidencial de personas fisicas o morales: los secretos
bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya titularidad
corresponda a las personas particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, serd informacién confidencial aquella que presenten las personas }\.\
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales. \

Se considera confidencial el pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de
quejas, denuncias y/o procedimientos administrativos sequidos en contra de personas
servidoras publicas y particulares que se encuentren en tramite o no hayan concluido
con una sancién firme.

Articulo 120. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus dreas, para efectos de

atender una solicitud de informacién, deberdn elaborar una version publica en la que se ,b
testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica,~ ]
o 4

/

4%7'/ 7
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fundando y motivando su clasificacién, en términos de lo que determine el Sistema
Nacional.

LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASf COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

CAPITULO VI DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL.
Trigésimo octavo. Se considera informacién confidencial;
L Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y solo podrdn
tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores
Publicos facultados para ello.

En este sentido, se desprende que serd considerada informacién clasificada como
confidencial, aquella que contenga datos personales de personas fisicas o morales,
independientemente del medio por el cual se haya obtenido, sin necesidad de estar sujeta
a temporalidad alguna y a la que solo podrdn tener acceso los titulares de la informacién
o0 sus representantes legales.

Bajo ese contexto, es de concluirse que, respecto “a los Dos RFC y Una Matricula del Servicio Militar
Nacional” glosadas en el expediente del folio citado en supralineas, es informacién clasificable como
CONFIDENCIAL, debido a que dichos datos son personales concernientes a personas fisicas identificadas
o identificables, por lo que solo incumben a su titular, el uso o publicacién de la misma, determinados por
la ley de la materia.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en la fraccion II del articulo 40 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 78 fraccidn III de la Ley General de Proteccién de Datos ]
Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados, este Organismo Colegiado CONFIRMA Y DECLARA l
FORMALMENTE COMO INFORMACION CONFIDENCIAL, la informacién descrita que da respuesta a la

solicitud de acceso a la informacion, citada en el RESULTANDO SEGUNDO, (Dos RFC y Una Matricula del -
Servicio Militar Nacional) del cuerpo de esta acta, de conformidad con lo establecido en los articulos 6 y ){
16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 115 parrafo primero de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 3y 6 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales

en Posesion de Sujetos Obligados, en correlacién del apartado Trigésimo Octavo fraccion I numeral 1 de

los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para NO
la Elaboracion de Versiones Publicas.

Consecuentemente este Organo Colegiado APRUEBA la Versién Pdblica de la informacién solicitada, por ﬂ
contener partes o secciones testadas con informacién clasificada como CONFIDENCIAL de acuerdo ao,
establecido en la normatividad antes descrita. L\/: /
SEXTO. - En atencion, al pronunciamiento de la Direccién General, en cuanto hace a la Declaracién Fofrmal

de la Inexistencia de la Informacion, en cuanto a la solicitud de acceso a la informacion, reproduci dd en el

“
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RESULTANDO PRIMERO de este Instrumento juridico, en donde se procedié al analisis de la informacién
glosada en el expediente, en el lugar, tiempo, modo y como se dieron los presentes hechos, se desprende,
que este Organo Colegiado tomando con base en la fundamentacién siguiente:

Articulo 140. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto
obligado, el Comité de Transparencia:

L Analizard el caso y tomard las medidas necesarias para localizar la informacién;

II. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

III. Ordenard, a través de la Unidad de Transparencia, se exponga de forma fundada
y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no cuenta con la
informacién, lo cual notificard a la persona solicitante, y

V. En su caso, notificard al érgano interno de control o equivalente del sujeto obligado.

Articulo 141. La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia
de la informacién solicitada contendrd los elementos minimos que permitan a la
persona solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo,
ademds de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la
inexistencia.

En aquellos casos en que no se advierta obligacién o competencia alguna de los sujetos
obligados para contar con la informacion, derivado del andlisis a las disposiciones
juridicas aplicables a la materia de la solicitud, ademds no se tengan elementos de
conviccién que permitan suponer que esta debe obrar en sus archivos, o bien, se cuente
con atribuciones, pero no se ha generado la informacién no serd necesario que el
Comité de Transparencia emita una resolucién que confirme la inexistencia de la
misma.

Cuando se requiera un dato estadistico o numérico, y el resultado de la busqueda de la
informacién sea cero, este deberd entenderse como un dato que constituye un elemento .

numérico que atiende la solicitud, y no como la inexistencia de la informacion
solicitada.

—

Asimismo, dicho fundamentacién, se concatena con el Criterio de Interpretacién para sujetos obligados Reiterado
Vigente Clave de control: SO/004/2019 Materia: Acceso a la Informacién Publica Acuerdo ACT-PUB/11/09/2019.06,

el cual sostiene lo siguiente:

Propésito de la declaracién formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités
de Transparencia emitan una declaracién que confirme la inexistencia de la
informacién solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones
necesarias para la ubicacién de la informacién de su interés; por lo cual, el acta en el
que se haga constar esa declaracién formal de inexistencia, debe contener los
elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo™

de la busqueda de lo solicitado. é—f";)¥ ) %
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Procedid a dar lectura de los mismos, conforme a las estipulaciones antes descritas, determinando que la
Direccion General de esta Entidad, que si bien es cierto es la facultada para ser notificada de cualquier
demanda, denuncia y/o querella, que se interponga en contra de los intereses de la propia Institucién o en
contra de servidores publicos, también es verdad que conforme a un razonamiento légico y juridico como
lo es la Verdad, Certeza y la Conviccidn de la informacién, no cuenta con dichas documentales, que sirvan
de apoyo juridico para dar respuesta a la solicitud de mérito, manifestando BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD, no contar con las mismas, POR NO HABERLAS RECIBIDO, NI TAMPOCO HABER GENERADO
CONSTANCIA ALGUNA A OTRAS AUTORIDADES COMPETENTES.

En virtud de lo expuesto, fundado y motivado, este Comité de Transparencia;
RESUELVE.

PRIMERO: Este Comité de Transparencia de la Administracién del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A.
de C.V., CONFIRMA Y DECLARA FORMALMENTE COMO INFORMACION CONFIDENCIAL, de conformidad
alo previsto en el articulo 115 parrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, y correlacionado en el apartado Trigésimo Octavo fraccién I numeral 1 de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas, (texto vigente a partir del 17-01-2023) informacion referente a “Dos RFC y Una
Matricula del Servicio Militar Nacional”, que se encuentran descritas en la documentacién sefialada en
el RESULTANDO SEGUNDO de la presente resolucion.

SEGUNDO. - Notifiquese a la Gerencia de Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos),
que dé respuesta al solicitante del folio 330001825000026, en los términos de ley en tiempo y forma,
anexandose copia de la presente acta, mediante la cual se clasificé la informacién citada en el RESULTANDO
SEGUNDO del mismo.

TERCERO. - Que la Unidad de Transparencia notifique por medio de la Plataforma Nacional de
Transparencia al solicitante la contestacién que rinda la Gerencia de Administracién y Finanzas, (Jefatura de
Recursos Humanos) en tiempo y forma, anexdandose la documentacion comprobatoria del presente asunto.

CUARTO. - Sea registrada la presente acta de CLASIFICACION CONFIDENCIAL solicitada por el area
“Gerencia de Administracion y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos)” de esta Entidad en sus
registros, llevandose el control estadistico, para los efectos a que haya lugar.

QUINTO: Se confirma la Declaracion Formal de Inexistencia de la Informacién, a solicitud de la Direccidn
General de esta Entidad, conforme a lo expuesto en el RESULTANDO CUARTO Y CONSIDERANDO SEXTO
del presente instrumento juridico, que sirve para dar contestacién al solicitante derivado del folio
330001825000026 y deducido del Recurso de Revisién con nimero de Expediente ASIPOAI2502881

SEXTO: Notifiquese a la Direccidn General de esta Entidad, para que de respuesta a la Autoridad Garante

de mérito y en su momento procesal oportuno, dicha Instancia en materia de Transparencia, determine la
Conclusion del presente asunto, por estar acorde a derecho.
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SEPTIMO: Asi por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del comité de Transparencia de la
Administracion del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V., quienes firman la presente resolucion
para su debida constancia legal.

ASI LO PROVEYERON LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA QUIENES ACTUARON
CONFORME A LOS EXTREMOS LEGALES DE LA LEY DE LA MATERIA, MISMOS QUE AUTORIZAN Y DAN FE DE
LAS PRESENTES ACTUACIONES.------mmmmmmm oo

----- DAMOS FE.

IV.- ASUNTOS GENERALES.
Los que se manifiesten dentro de la presente sesién.

V.- CLAUSURA DE LA REUNION.
No existiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la presente acta, a las 11:34 horas del mismo

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Presidente del Comité de Transparencia
Titular de | i de Transparencia

j .Pj&roj iC‘ne Zapata Casanova
Encargado del Despa e la Subgerencia Juridica

(con voz y voto)

Primer Vocal del Comité de Transparencia Segundo Vocal del Comité de Transparencia
Organo Interno de Control Coordigadora de Archivos
Lic. Hilario Ort{z Goémez Lic. Letié{a/j‘ir;'ténez Ramirez
Titular del Organo Interno de Control Encargada del Despacho de la Gerencia de
{(con voz y voto) Administracion y Finanzas

(con voz y voto)
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Invitado

[
/ | - = j
7 = T
Ing. Radil Alﬁellto Paredes H[;'ernéndez C.P.A. £armen ando
DirectorI General ASIPC}_‘NATUX Subgerente de Administracion

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA NOVENA REUNION EXTRAORDINARIA, DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V.,
CELEBRADA EL DiA 10 DE OCTUBRE DE 2025.
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