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ACTA DE LA SEPTIMA REUNION ORDINARIA 2026, DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V.

En la Ciudad y Puerto de Tuxpan de Rodriguez Cano, Veracruz, siendo las Doce horas con cero minutos
del dia 9 de junio de 2026, reunidos en la Sala “M” de la Administracion del Sistema Portuario Nacional
Tuxpan, S.A. de C.V,, en adelante ASIPONATUX, ubicada en Carretera a la Barra Norte km 6.5, Colonia Ejido
la Calzada, C.P. 92880; se reunieron las y (0) CC. Licenciado Pedro Jaime Zapata Casanova, Titular de la
Unidad de Transparencia, (Presidente del Comité de Transparencia), Ingeniero Ramén de Jesus Viga
Rosado, Titular del Organo Interno de Control, (Primer Vocal del Comité de Transparencia) Licenciada Leticia
Jiménez Ramirez, Encargada del Despacho de la Gerencia de Administracion y Finanzas y Coordinadora de
Archivos, (Segundo Vocal del Comité de Transparencia) en su calidad de Integrantes del Comité; el Ingeniero
Raudl Alberto Paredes Hernandez, Director General e Ingeniero Alberto Peyrot Amaya, Gerente de
Operaciones e Ingenieria, ambos en su calidad de invitados, todos Servidores Publicos de la ASIPONATUX;
bajo la siguiente:

ORDEN DEL DiA

I.  Lista de asistencia y verificacion de quérum.

lIl.  Aprobacién del orden del dia.

. Aprobacién de la ampliacién de plazo por el término de diez dias habiles mas, a la Gerencia de
Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos), para dar respuesta a la solicitud de
informacién con folio 340001800000826, en tiempo y forma al signatario.

V. Asuntos Generales.

V. Clausura de la reunion.

ACUERDOS

.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.
El Presidente del Comité de Transparencia, dio la bienvenida a los asistentes y agradecié a todos su

presencia. 7
Se procedio a la firma de la lista de asistencia por parte de cada asistente, verificandose el quérum a efect
de que los acuerdos que se tomen tengan validez.

Acto seguido se dio lectura del orden del dia, el cual fue aprobado por los presentes.
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lil.- APROBACION DE LA AMPLIACION DE PLAZO POR EL TERMINO DE DIEZ DIiAS HABILES MAS, A
LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
INFORMACION CON FOLIO 340001800000826, EN TIEMPO Y FORMA AL SIGNATARIO.

El Titular de la Unidad de Transparencia, manifiesta que le envié via correo electronico a la Gerencia de
Administracion y Finanzas, de esta Entidad, la solicitud en comento, a fin de que, conforme a sus atribuciones
conferidas le diera respuesta a la misma, esto en apego a lo establecido en el articulo 45 fracciones Il y IV de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica; que a la letra dice:

Articulo 45. Los sujetos obligados designaran al responsable de la Unidad de
Transparencia que tendra las siguientes funciones:

L .....;

Il. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes
de acceso a la informacion;

La Gerencia de Administracion y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos), por conducto de la Unidad
de Transparencia, solicité instar al Comité de Transparencia, de esta Entidad, via correo electronico, el 9 de
los corrientes, para que se reuniera dicho Organo Colegiado, a fin de someter que le confirme la ampliacién
de plazo por el término de diez dias habiles mas, para estar en posibilidades de realizar una busqueda,
minuciosa, congruente, exhaustiva y razonables, dentro del acervo documental tanto fisico como digital, con
el que cuenta dicha Unidad Administrativa, y en su momento dar respuesta a la solicitud de informacién con
numero de folio 340001800000826, misma que fue recibida por medio de la PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA DEPENDIENTE DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO, mediante la cual requiere lo

siguiente:
TEXTO INTEGRO

“Descripcion de la solicitud: El derecho a la informacion publica en Mexico esta
fundamentado en el articulo 6 de la constitucion politica de los Estados Unidos
mexicanos; este derecho permite buscar, solicitar, investigar, difundir y recibir
informacion de cualquier autoridad, érgano, organismo, partido politico, fideicomiso y
fondo publico, derivado del principio de méaxima publicidad. Se solicita la siguiente
informacioén: 1. Organigrama actual de la estructura del recurso humano de su
entidad. 2. ;Documento soporte y evidencia de capacidad y experiencia de los
servidores que ocupan los siguientes cargos: subgerente de administracion,
subgerente de tecnologias de la informacion, jefe de departamento de lo contencioso
y corporativo, jefe de departamento de procedimientos legales, jefe de departamento
de control de archivos y auxiliar de recursos materiales. 3. jActa o acuerdo de
consejo de administracion en donde se autoriza a los servidores publicos de las
subgerencias sefialadas en el inciso/numeral 2. 4. ; Nombramiento de los servidores
de las jefaturas y auxiliar sefialados en el inciso/numeral 2. Favor de aclarar y probar
la situacién, o ;es necesario ser amigo o entablar relaciones personales con el
director general para tener la recomendacion y asignacion de una plaza en la

entioad?” (SIC) 2
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Por tal motivo, la Gerencia de Administracion y Finanzas(Jefatura de Recursos Humana ncita al
Comité de Transparencia, la ampliacion de plazo por el término de diez dias habiles mas, a fin de realizar una
busqueda minuciosa y exhaustiva en el acervo documental y digital con que cuenta esa area administrativa, y
preparar la contestacion que conforme a derecho corresponda, de acuerdo a la ley de la materig.-----------—--—---

Asimismo, se pone a consideraciones de hecho y derecho de los integrantes de este Comité de Transparencia,
la autorizacion para otorgarle a la Gerencia de Administracion y Finanzas(Jefatura de Recursos Humanos)
la ampliacion de plazo por el término de diez dias habiles mas, a fin de que el area este en posibilidades de
preparar y entregar a la Unidad de Transparencia la informacion solicitada, basandolos para tal efecto en la
siguiente narrativa juridica:

Administracion del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V.
Comité de Transparencia
Ampliacion de Plazo

Tuxpan, Ver., a 9 de junio de 2026

VISTO: PARA RESOLVER SOBRE LA AMPLIACION DEL PLAZO DE CONFORMIDAD CONEL ARTiCUI’_O
40 FRACCION II, DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, QUE DA RESPUESTA A LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON NUMERO DE
FOLIO 340001800000826, PRESENTADA A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, DEPENDIENTE DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO, EN VISTA DE LO
ANTERIOR, SE FORMULA LA PRESENTE RESOLUCION EN ATENCION A LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

PRIMERO: EI| particular presento la solicitud de informacion con el numero de folio 340001800000826,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, ante este Sujeto Obligado, requiriendo lo siguiente:

Texto integro

“Descripcion de la solicitud: El derecho a la informacion publica en México esta
fundamentado en el articulo 6 de la constitucion politica de los Estados Unidos
mexicanos; este derecho permite buscar, solicitar, investigar, difundir y recibir
informacion de cualquier autoridad, 6rgano, organismo, partido politico, fideicomiso y
fondo publico, derivado del principio de maxima publicidad. Se solicita la siguiente
informacién: 1. Organigrama actual de la estructura del recurso humano de su
entidad. 2. ;Documento soporte y evidencia de capacidad y experiencia de los
servidores que ocupan los siguientes cargos: subgerente de administracion,
subgerente de tecnologias de la informacion, jefe de departamento de lo contencioso
y corporativo, jefe de departamento de procedimientos legales, jefe de departamento
de control de archivos y auxiliar de recursos materiales. 3. ;Acta o acuerdo de
consejo de administracion en donde se autoriza a los servidores publicos de las
subgerencias sefialadas en el inciso/numeral 2. 4. ; Nombramiento de los servidores
de las jefaturas y auxiliar sefialados en el inciso/numeral 2. Favor de aclarar y probar
la situacion, o ;es necesario ser amigo o entablar relaciones personales con el
director general para tener la recomendacion y asignacion de una plaza en la
entidad?” (SIC)
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SEGUNDO: Con el fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y atender en sus extremos legales la solici-
tud de informacion con ndmero de folio 340001800000826 presentada ante la Unidad de Transparencia de esta
Entidad, de conformidad a lo establecido con el articulo 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infor-
macién Publica, se envié la solicitud de informacién a la Gerencia de Administracién y Finanzas, por ser la Unidad
Administrativa, que pudiese contar con la informacién requerida, a fin de que, realizara una blisqueda minuciosa,
exhaustiva, congruente y razonable de conformidad con las atribuciones que le confieren los articulos 3 fraccion 11,
26 y 30 fracciones V inciso d, XIV Bis, XIV Ter y XIV Quaéter, XIX de la Ley Organica de la Administracién Pdblica
Federal; asi como a las politicas publicas que implementa por el Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Ma-
rina, la cual, en cumplimiento a los arabigos 2 fraccién Iy 16, fraccién 1, 40 y 41 de la Ley de Puertos, es dicha
Entidad a quien le corresponde formular y conducir las politicas y programas para el Desarrollo del Sistema Por-
tuario Nacional; fundamento que se encuentra debidamente concatenado con los articulos 1, 2 fraccién Il y 1V, 3
fraccion 1L, inciso g) numerales 5y 7; asi como con el 33 fracciéon Iy 37 fraccion I del Reglamento Interior de la
Secretaria de Marina, a fin de que se localizara la informacién solicitada.

TERCERO: Derivado de citada bldsqueda, la Gerencia de Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos Hu-
manos), solicité a este Comité de Transparencia, la ampliacion de plazo de respuesta por diez dias habiles més, a
la solicitud de informacidn con nimero de folio 340001800000826 para la atencion de la misma.

CUARTO: Este Comité de Transparencia revisé y analizé6 de manera exhaustiva las constancias del expediente en el
que se actua, con el objeto de contar con los medios de conviccién necesarios para el pronunciamiento de la pre-
sente resolucién, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente procedimiento de
acceso a la informacion Publica, de conformidad con los articulos 6 y 16 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 40 fracciéon Iy 134, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEGUNDO: Este Organo Colegiado analizé las constancias del expediente, a fin de verificar la procedencia de la
ampliacién de plazo por diez dias habiles més, solicitada por el Area Administrativa en comento, para dar respuesta
a la solicitud de informacidn con el nimero de folio 340001800000826, de conformidad a lo establecido en los
articulos 132y 135 de la Ley General y Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica respectivamente, que a la letra establecen:

Ley General de Transparencia v Acceso a la Informacién Publica:

Articulo 40. Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes atribuciones:

L. Instituir, coordinar y supervisar las acciones y procedimientos para asegurar la mayor

eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacién, en térmi-
%&K nos de las disposiciones aplicables;

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia de ampliacién del

plazo de respuesta, clasificacién de la informacién y declaracién de inexistencia o incom-

petencia, que sean adoptadas por las personas titulares de las Areas correspondientes

deizo@;zj%os obligados; i,\ -
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Articulo 134. La respuesta a la solicitud deberd ser notificada a la persona interesada en el
menor tiempo posible, que no podrd exceder de veinte dias, contados a partir del dia siguiente
a la presentacion de aquélla.

Excepcionalmente, el plazo referido en el pdrrafo anterior podrd ampliarse hasta por diez
dias mds, siempre y cuando se justifiquen de manera fundada y motivada las razones ante el
Comité de Transparencia, y este emita la resolucién respectiva, la cual deberd notificarse a la
persona solicitante antes de su vencimiento.

Por lo que, una vez realizado el andlisis de las constancias remitidas a este Comité, se determiné entrar al estudio
del presente caso.

TERCERO: En virtud de lo anteriormente expuesto y dado que la Unidad Administrativa, solicité fundada y motiva-
damente la AMPLIACION DEL PLAZO POR DIEZ DIAS HABILES MAS, este Comité de Transparencia aprueba la
solicitud efectuada por la Gerencia de Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos), a fin de que
se amplie el término establecido en el articulo 134 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica, por el término de diez dias habiles més, contados a partir del dia siguiente del vencimiento de citada soli-
citud, (Conforme a la fecha limite de respuesta que determine la PNT).

Debiéndose notificar la presente resolucidn al solicitante, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia de
la solicitud de informacién en referencia.

En mérito de lo expuesto y de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 6, 16, 90 y 133 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3 fraccion II, 26 y 30 fracciones V inciso d, XIV Bis, XIV Ter y XIV Quater,
XIX de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federal; asi como a las politicas piblicas que implementa por
el Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Marina, la cual, en cumplimiento a los arabigos 2 fraccion Iy 16,
fraccién I, 40 y 41 de la Ley de Puertos, es dicha Entidad a quien le corresponde formular y conducir las politicas y
programas para el Desarrollo del Sistema Portuario Nacional; fundamento que se encuentra debidamente conca-
tenado con los articulos 1, 2 fraccion Il y 1V, 3 fraccion 11, inciso g) numerales 5y 7; asi como con el 33 fraccién Iy
37 fraccion I del Reglamento Interior de la Secretaria de Marina; 40 fraccién Iy 134 de la Ley General en la materia,
este Comité de Transparencia:

RESUELVE

PRIMERO: El Pleno de este Comité de Transparencia, APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS SE AMPLIE EL TER-
MINO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 134 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, POR DIEZ DIAS HABILES MAS, respecto de la solicitud de informacién con nimero de folj
340001800000826, que se sefiala en el RESULTANDO PRIMERO de la presente resolucidn y que se tiene aqui por
reproducida.
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SEGUNDO. - Notiffquese a la Gerencia de Administracién y Finanzas(Jefatura de Recursos Humanos), que
cuenta con el término de diez dias habiles mas, a fin de estar en posibilidades de entregar la respuesta al solicitante

en |los términos de ley en tiempo y forma.

TERCERO. - Que la Unidad de Transparencia notifique por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia al
solicitante de la ampliacién de plazo por el término de diez dias mds, para que el drea administrativa “Gerencia de
Administracién y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos)” esté en tiempo y forma para la bdsqueda y en su
momento la respuesta que conforme a derecho corresponda.

CUARTO. - Sea registrada la presente acta de ampliacién de plazo solicitada por el area “Gerencia de Administra-
cién y Finanzas (Jefatura de Recursos Humanos) ” de esta Entidad en sus registros, llevandose su control esta-
distico, para los efectos legales a que haya lugar.

ASI LO PROVEYERON LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA QUIENES ACTUARON CONFORME A LOS
EXTREMOS LEGALES DE LA LEY DE LA MATERIA, MISMOS QUE AUTORIZAN Y DAN FE DE LAS PRESENTES ACTUACIO-
] = >SS St S

VI.- ASUNTOS GENERALES. ~-ssmcmmsenm e et it i i 28 e e i
Los que se manifiesten dentro de la presente sesion.

VIL- CLAUSURA DE LA REUNION.
No existiendo mas asuntos que tratar, se dan por terminada las presentes actuaciones a las 12:25 horas del mismo

dia de su inicio, dando fe y firmando al margen y/o al calce los que en ella intervienen.

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Presidente del Comité de Transparencia
Titular de la Unidad de Tra rencia

Li drg Jaime Zapata Casanova
Encargado del Déspacho/de la gerencia Juridica
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Segundo Vocal de] Comité de Transparencia
Coordinayora de Archivos

Ing. Ramoén de Jesus Viga Rosado Lic. Leticid Jiménez Ramirez
Titular del Organo Interno de Control Encargada del Despacho de la Gerencia de
(con voz y voto) Administracién y Finanzas

(con voz y voto)

™
itado
Ing. Raul Alberto Paredes Hernandez Ing. Albe Amaya
Directoy General ASIPQNATUX Gerente de Opgraciones e Ingenieria

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA SEPTIMA REUNION ORDINARIA 2026, DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V.,
CELEBRADA EL DIA 9 DE JUNIO DE 2026.
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