Secretaria de Marina

ACTA DE LA DIECISEISAVA REUNION EXTRAORDINARIA 2026, DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE
LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V.

En la Ciudad y Puerto de Tuxpan de Rodriguez Cano, Veracruz, siendo las once horas del dia 15 de
septiembre de 2026, reunidos en la Sala de Juntas de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la
Administracion del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V., en adelante ASIPONATUX, ubicada
en Carretera a la Barra Norte km 6.5, sin niumero, Colonia Ejido la Calzada, C.P. 92880; se reunieron las
(os) CC. Licenciado Pedro Jaime Zapata Casanova, Titular de la Unidad de Transparencia, (Presidente
del Comité de Transparencia), Ingeniero Ramén de Jesis Viga Rosado, Titular del Organo Interno de
Control, (Primer Vocal del Comité de Transparencia) Licenciada Leticia Jiménez Ramirez, Subgerente de
Finanzas y Encargada del Despacho de la Gerencia de Administracion y Finanzas (Coordinadora de
Archivos), (Segundo Vocal del Comité de Transparencia) en su calidad de Integrantes del Comité; el
Ingeniero Raul Alberto Paredes Hernandez, Director General e Ingeniero Alberto Peyrot Amaya,
Gerente de Operaciones e Ingenieria, todos servidores publicos de la ASIPONATUX; bajo la siguiente: --

ORDEN DEL DIiA

[.  Lista de asistencia y verificacion de quérum.

II. Aprobacion del orden del dia.

III.  Confirmar la Clasificacion CONFIDENCIAL parcial, de la informacion propuesta por la GERENCIA
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS), y por la SUBGERENCIA
JURIDICA, de esta Entidad, para dar respuesta a la Solicitud de Acceso a la Informacién Publica,
con numero de folio 340001800002026, en tiempo y forma al solicitante.

IV.  ASUNtOS GeNerales.---m-rmmmmmm e e

V.  Clausura de la reunion.

ACUERDOS

L.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.
El Presidente del Comité de Transparencia dio la bienvenida a los asistentes y agradecié a todos por su
presencia.

Se procedi¢ a la firma de la lista de asistencia por parte de cada asistente, verificdndose el quérum a
efecto de que los acuerdos que se tomen, tengan la validez respectiva.
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IL- APROBACION DEL ORDEN DEL DA -
Acto seguido se dio lectura del orden del dia, el cual fue aprobado por los presentes.

IIL.- Confirmar la Clasificacion CONFIDENCIAL, de la informacién propuesta por la GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS (JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS), y por la SUBGERENCIA
JURIDICA, de esta Entidad, para dar respuesta a la Solicitud de Acceso a la Informacién Publica, con
nimero de folio 340001800002026, en tiempo y forma al solicitante.

El Titular de la Unidad de Transparencia, manifiesta que, el 3 de agosto de 2026, recibio la solicitud de
acceso a la informacién publica, por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia, con numero de
folio 340001800002026, solicitando lo siguiente:

Descripcion de la solicitud: Derivado de investigaciones sobre ex funcionarios de la entidad, se solicita
la siguiente informacién confirme a derecho respaldado por la Ley General de transparencia y acceso
a la informacion publica. ;Cudndo fue la separacién laboral de la C. Isabel Toledo Terdn? ; Cudles cargos
ocupd la C. Isabel Toledo Terdn? ;Periodo de los cargos ocupados por la C. Isabel Toledo Terdn? ;Sueldo
y prestaciones que recibié durante los periodos? ;Monto que se le entregd a la C. Isabel Toledo Terdn
por liquidacion laboral? ;Cudles pagos y montos se le ha realizado a la C. Isabel Toledo Terdn después
de el despido laboral? Enlistar cada uno de los contratos adjudicados por la gerencia de administracion
y finanzas durante el periodo de gestion de la C. Isabel Toledo Terdn. ;Cudles fueron los motivos de
separacion laboral entre la entidad ASIPONA Tuxpan y la C. Isabel Toledo Teran? Adjuntar la acta
entreqa recepcion realizada por la C. Isabel Toledo Terdn. Adjuntar el oficio de notificacion de
separacion laboral de la C. Isabel Toledo Teran. ¢;Cudntas denuncias realizaron en contra de la C. Isabel
Toledo Terdn durante la gestion como funcionaria en la ASIPONA Tuxpan? ;Cudles denuncias e
investigaciones siguen activas en contra de la C. Isabel Toledo Terdn? Adjuntar el desglose de Contratos,
servicios realizados y pagos realizados por conceptos de servicios de cafeteria y comida contratados
por la gerencia de administray finanzas durante la gestion de la C. Isabel Toledo Terdan. Adjuntar un
informe permenorizado sobre la separacion laboral de la C. Isabel Toledo Terdn, en donde se detalle
motivos, dafio patrimonial identificado, denuncias que motivaron la separacion laboral y los pagos que
se le realizé por liquidacion. Detallar las fechas de pago y montos correspondientes a la separacion
laboral de la C. Isabel Toledo Terdn. Adjuntar un informe permenorizado sobre el motivo y su
justificacion por el cual liquidaron a la C. Isabel Toledo Terdn aun sabiendo que tenia denuncias
fundidas y motivadas sobre dafios patrimonial y actos de corrupcion dentro de la entidad ASIPONA
TUXPAN y con los funcionarios y prestadores de servicio, dicho informe firmado por la subgerente de
finanzas y el director general. Adjuntar el oficio, documento, carta, y/o documento oficial que la
Direccién General envio al Director General de Operacién Aduanera adscrito a la Agencia Nacional de
Aduanas de México con sede en la Torre Caballito en la Ciudad de México, en la cual la carta se
menciona sobre la situacién de actos de investigacion y corrupcion
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de la C. Isabel Toledo Terdn el cual daba aviso al Director General de Operacion Aduane ey
sobre los riesqgos y problemas de mantener a la C. Isabel Toledo Terdn como funcionaria de la ANAM.
Mencionar el listado de viajes que realizé la C. Isabel Toledo Terdn a la ciudad de Salina Cruz, Oaxaca
en donde utilizé los vehiculos oficiales de la entidad ASIPONA TUXPAN y en donde funcionarios fueron
quienes manejaron los viagjes utilizando a personal adscrito de la ASIPONA TUXPAN a realizar
actividades fuera de sus responsabilidades. Adjuntar el nombre, contrato, actividades durante el 2024,
2025 y 2026 de la persona que realiza las gestiones y actividades de transparencia en la ASIPONA
TUXPAN. Mencionar las denuncias, humeros y conceptos de estas que estén en proceso de resolucion
en contra de la C. Isabel Toledo Terdn y del C. Eric Cruz. Toda la informacion se solicita sea digital,
escaneada, validada y firmada por el responsable de la unidad de transparencia de la entidad ASIPONA
TUXPAN asi como del prestador de servicios que realiza las acitivades de transparencia en la entidad
mencionada. La informacion digital adjunta en esta plataforma, y en caso de que la capacidad de
almacenamiento de la plataforma sea superada, entonces adjuntar la liga de descarga de los
documentos y esta ser enviada al correo que conforma la presentw solicitud de informacion, la cual es:
F o A A A S A o o ok o o vk o s b sk s ok oA ot

Datos complementarios:ASIPONA TUXPAN C. Isabel Toledo Terdn Ex funcionaria de la ASIPONA
TUXPAN Gerencia de Administracion y Finanzas

Tras el analisis de la solicitud, se identificaron discrepancias en su narrativa, circunstancia por la cual se
formuld una prevencion al solicitante mediante el oficio 40/2026, fechado el 4 de agosto de 2026. Este
requerimiento fue notificado por la PNT y via correo electrdnico, atendiendo a la modalidad de
comunicacion expresamente sefialada por el interesado. El particular desahogé el requerimiento el
mismo dia de su notificacion sin afiadir informaciéon complementaria. Acto seguido, la solicitud se remitié
a la Direccion General, a la Gerencia de Administracién y Finanzas, y a la Subgerencia Juridica de
esta Entidad para su debida atencidn y respuesta oportuna, de conformidad con sus facultades
institucionales y con fundamento en los articulos 41, fracciones II'y IV, y 133 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los cuales textualmente establecen:

Articulo 41. Los sujetos obligados designardn a la persona responsable de la Unidad
de Transparencia, quien tendrd las siguientes atribuciones:

L.,

II. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

imr ..;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes
de acceso a la informacion;

Articulo 133. Las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes

se turnen a todas las dreas competentes que cuenten con la informacién o deban

tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que >{/
realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada.
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El 28 de agosto de 2026, la Gerencia de Administracién y Finanzas solicitd al Comité de Trand o |
ampliacion del plazo por el término de diez dias habiles mas. Lo anterior, con el fin de realizar una
busqueda exhaustiva, pormenorizada y congruente de la informacién en su acervo documental, tanto
fisico como digital, para dar respuesta al requerimiento en cuestion. Dicho drgano colegiado concedio
la prérroga para la gestion del pronunciamiento respectivo.

Por otra parte, la Gerencia de Administracion y Finanzas, por conducto de su Jefatura de Recursos
Humanos y a través de la Unidad de Transparencia, solicité con fecha 15 de septiembre de 2026 la
comparecencia del Comité de Transparencia. Lo anterior, con el propodsito de celebrar la sesién
correspondiente y determinar, en su oportunidad, la confirmacién de la clasificacion con caracter de
CONFIDENCIAL de los datos personales pertenecientes a una persona fisica identificada o identificable,
especificamente, su direccidon de correo electronico, misma que se localiza inserta en el ANEXO 1V, a
efecto de desahogar el siguiente cuestionamiento:

...”Adjuntar el nombre, contrato, actividades durante el 2024, 2025 y 2026 de la
persona que realiza las gestiones y actividades de transparencia en la ASIPONA
TUXPAN."...(sic)

En idéntico sentido, la Subgerencia Juridica insté la convocatoria del Comité de Transparencia con el
propdsito de someter a su potestad la confirmacién de la clasificacion en calidad de confidencial de la
informacién formalmente individualizada en la solicitud de acceso aludida.

..."¢Cudntas denuncias realizaron en contra de la C. Isabel Toledo Terdan durante
la gestién como funcionaria en la ASIPONA Tuxpan?

;Cudles denuncias e investigaciones siguen activas en contra de la C. Isabel
Toledo Terdn?

Mencionar las denuncias, nimeros y conceptos de estas que estén en proceso
de resolucion en contra de la C. Isabel Toledo Terdn y del C. Eric Cruz. Toda la
informacion se solicita sea digital, escaneada, validada y firmada por el
responsable de la unidad de transparencia de la entidad ASIPONA TUXPAN asi
como del prestador de servicios que realiza las acitivades de transparencia en
la entidad mencionada.”...(sic)

Toda vez que, ambos supuestos juridicos se encuentran plenamente subsumidos en las hipotesis
normativas previstas por el articulo 115, parrafos primero, segundo y quinto, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en estricta consonancia con lo dispuesto por el numeral
Trigésimo Octavo, fraccién I, punto 1, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciony
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Desclasificacion de la Informacion; este 6rgano colegiado determina que se configuran lod -— {IN
necesarios a fin de estar en aptitud juridica y material de proveer la respuesta correspondiente a la
solicitud de acceso a la informacion identificada con el nimero de folio 340001800002026, recepcionada

formalmente a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Derivado de las consideraciones de hecho y de derecho que anteceden, se somete a la respectiva
deliberacion y posterior validacién de los integrantes de este Comité de Transparencia, el dictamen de
CONFIRMACION de la clasificacion parcial en su modalidad de CONFIDENCIAL, instada por la Gerencia
de Administracién y Finanzas por conducto de su Jefatura de Recursos Humanos y por la Subgerencia
Juridica, lo anterior, con el objeto de dotar de plena validez juridica a la respuesta que habra de emitirse
respecto a la solicitud de acceso a la informacién publica, registrada bajo el numero de folio
340001800002026; la cual sera notificada al particular en tiempo y forma legales, tanto a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia como por el correo electrénico institucional habilitado para tales
efectos, por conducto de la Unidad de Transparencia de esta Entidad, sustentando dicha determinacion
en la narrativa juridica que se vierte a continuacién:: mmmmemm e mommemnne e

Administracion del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V.
Comité de Transparencia
Clasificaciéon Confidencial Parcial

Tuxpan, Ver., a 17 de septiembre de 2026.

..... VISTO: PARA RESOLVER SOBRE LA CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL,
PROPUESTA POR LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (JEFATURA DE RECURSOS
HUMANOS), Y POR LA SUBGERENCIA JURIDICA, DE ESTA ADMINISTRACION DEL SISTEMA
PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A. DE C.V.; PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, CON NUMERO DE FOLIO 340001800002026, EN TIEMPO Y FORMA AL
SOLICITANTE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 115 PARRAFOS I, II Y V, DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN RELACION CON EL NUMERAL
TRIGESIMO OCTAVO FRACCION I PUNTO 1, DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CLASIFICACION
Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES
PUBLICAS; SE PROCEDE A FORMULAR LA PRESENTE RESOLUCION EN ATENCION A LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS.
PRIMERO: En cumplimiento a lo establecido en los articulos 40 fraccion Il y 115 parrafos primero y
segundo y 139, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Gerencia de

Administracién y Finanzas (Jefatura de RECURSOS HUMANOS) y la SUBGERENCIA JURIDICA, de esta
Entidad, por conducto de la Unidad de Transparencia, solicitaron instar al Comité de Transparencia para
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gue se reuniera, sesionara y en su caso CONFIRMARA la clasificacion CONFIDENCIAL parcial, de la
solicitud de acceso a la informacién publica, con nimero de folio 340001800002026, a fin de estar en
posibilidades de dar respuesta al solicitante en tiempo y forma, misma que sostiene lo siguiente:

PRIMERO: En estricto acatamiento y observancia a los mandatos normativos esculpidos en los articulos
40, fraccion 11, 115, parrafos primero y segundo, y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, comparecen de consuno la Gerencia de Administracion y Finanzas, por conducto
de su Jefatura de Recursos Humanos y la Subgerencia Juridica de esta Entidad Paraestatal. A través del
6rgano de enlace correspondiente, la Unidad de Transparencia, se ha tenido a bien instar y convocar
formalmente a este Honorable Comité de Transparencia para que, en ejercicio de sus altas facultades
colegiadas, tenga a bien sesionar de manera extraordinaria y, previo analisis exhaustivo de los
elementos de conviccién que se exponen, proceda a CONFIRMAR la clasificacion parcial con el
caracter de CONFIDENCIAL, respecto de la informacion que atafie a la solicitud de acceso a la
informacién publica registrada bajo el numero de folio 340001800002026. Lo anterior, con el firme e
impostergable propésito de salvaguardar los derechos que la ley tutela y dotar a esta autoridad de la
viabilidad juridica indispensable para emitir una respuesta oportuna, fundada y motivada al impetrante,
en los términos y plazos perentorios que la materia exige, solicitud que sostiene lo siguiente:

TEXTO INTEGRO DE LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION

“Descripcion de la solicitud: Derivado de investigaciones sobre ex funcionarios de la entidad, se solicita la
siguiente informacién confirme a derecho respaldado por la Ley General de transparencia y acceso a la
informacion publica. ;Cudndo fue la separacion laboral de la C. Isabel Toledo Teran? ;Cudles cargos ocupd la
C. Isabel Toledo Terdn? ;Periodo de los cargos ocupados por la C. Isabel Toledo Terdn? ;Sueldo y prestaciones
que recibio durante los periodos? ;Monto que se le entreqé a la C. Isabel Toledo Teran por liquidacion laboral?
¢Cudles pagos y montos se le ha realizado a la C. Isabel Toledo Terdn después de el despido laboral? Enlistar
cada uno de los contratos adjudicados por la gerencia de administracion y finanzas durante el periodo de
gestion de la C. Isabel Toledo Terdn. ¢ Cudles fueron los motivos de separacion laboral entre la entidad ASIPONA
Tuxpan y la C. Isabel Toledo Terdn? Adjuntar la acta entrega recepcion realizada por la C. Isabel Toledo Teran.
Adjuntar el oficio de notificacion de separacion laboral de la C. Isabel Toledo Terdn. ;Cudntas denuncias
realizaron en contra de la C. Isabel Toledo Terdn durante la gestion como funcionaria en la ASIPONA Tuxpan?
¢Cudles denuncias e investigaciones siguen activas en contra de la C. Isabel Toledo Teran? Adjuntar el desglose
de Contratos, servicios realizados y pagos realizados por conceptos de servicios de cafeteria y comida
contratados por la gerencia de administray finanzas durante la gestion de la C. Isabel Toledo Teran. Adjuntar
un informe permenorizado sobre la separacion laboral de la C. Isabel Toledo Terdn, en donde se detalle
motivos, dafio patrimonial identificado, denuncias que motivaron la separacién laboral y los pagos que se le
realizé por liquidacién. Detallar las fechas de pago y montos correspondientes a la separacion laboral de la C.
Isabel Toledo Terdn. Adjuntar un informe permenorizado sobre el motivo y su justificacion por el cual
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liguidaron a la C. Isabel Toledo Terdn aun sabiendo que tenia denuncias fundidas y motivadas sobre dafios
patrimonial y actos de corrupcién dentro de la entidad ASIPONA TUXPAN y con los funcionarios y prestadores
de servicio, dicho informe firmado por la subgerente de finanzas y el director general. Adjuntar el oficio,
documento, carta, y/o0 documento oficial que la Direccion General envio al Director General de Operacion
Aduanera adscrito a la Agencia Nacional de Aduanas de México con sede en la Torre Caballito en la Ciudad de
México, en la cual la carta se menciona sobre la situacion de actos de investigacion y corrupcion de la C. Isabel
Toledo Terdn el cual daba aviso al Director General de Operacion Aduanera de la ANAM sobre los riesgos y
problemas de mantener a la C. Isabel Toledo Terdn como funcionaria de la ANAM. Mencionar el listado de
viajes que realizé la C. Isabel Toledo Terdn a la ciudad de Salina Cruz, Oaxaca en donde utilizé los vehiculos
oficiales de la entidad ASIPONA TUXPAN y en donde funcionarios fueron quienes manejaron los viajes utilizando
a personal adscrito de la ASIPONA TUXPAN a realizar actividades fuera de sus responsabilidades. Adjuntar el
nombre, contrato, actividades durante el 2024, 2025 y 2026 de la persona que realiza las gestiones y
actividades de transparencia en la ASIPONA TUXPAN. Mencionar las denuncias, nimeros y conceptos de estas
qgue estén en proceso de resolucién en contra de la C. Isabel Toledo Terdn y del C. Eric Cruz. Toda la informacion
se solicita sea digital, escaneada, validada y firmada por el responsable de la unidad de transparencia de la
entidad ASIPONA TUXPAN asi como del prestador de servicios que realiza las acitivades de transparencia en la
entidad mencionada. La informacién digital adjunta en esta plataforma, y en caso de que la capacidad de
almacenamiento de la plataforma sea superada, entonces adjuntar la liga de descarga de los documentos y
esta ser enviada al correo que conforma la presentw solicitud de informacién, la cual es:
ok A A A b A b Ak Ak kb

Datos complementarios:ASIPONA TUXPAN C. Isabel Toledo Terdn Ex funcionaria de la ASIPONA TUXPAN
Gerencia de Administracién y Finanzas”

SEGUNDO: En virtud de lo anterior, la Gerencia de Administracion y Finanzas (Jefatura de RECURSOS
HUMANOS) y la SUBGERENCIA JURIDICA, ambas de esta Entidad, por conducto de la Unidad de
Transparencia, mediante solicitud enviada via correo electrénico, fechada el 15 de septiembre de 2026,
solicitaron que se reuniera el Comité de Transparencia, a fin de que, sesionara y confirmara la
clasificacibn CONFIDENCIAL parcial de la informacidon que, da respuesta a la solicitud de acceso a la
informacién publica, mencionada en el resultando que antecede, ya que la misma contiene datos
personales de una persona fisica, que puede ser identificada o identificable, como lo es el (Correo
electrénico y el pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de quejas, denuncias y/o
procedimientos administrativos sequidos en contra de una persona servidora publica que se
encuentra en tramite o no hayan concluido con una sancién firme), de conformidad con lo
establecido en el articulo 115 parrafos primero, segundo y quinto, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, asi como el numeral Trigésimo Octavo fraccion I Punto 1 de los
Lineamientos Generales de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas. P
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Asimismo, tanto la Direccién General, Gerencia de Administracion y Finanzas (Jefatura de RECURSOS
HUMANOS), como la Subgerencia Juridica, por ser las dreas que pudiesen contar con la informacion
requerida, se les envid la solicitud de mérito, a fin de que, realizaran una busqueda minuciosa,
exhaustiva, congruente y razonable, dentro del acervo documental tanto fisico como digital con el que
cuentan, por lo que, de conformidad con el articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones deberan ser otorgadas en
el formato que el solicitante menciond en la solicitud, de entre los formatos existentes, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacién y de que la naturaleza de sus archivos que, asi lo permitan de
conformidad con las atribuciones que le confieren los articulos 3 fraccion II, 26 y 30 fracciones V Bis inciso
d, XIV Bis, XIV Ter y XIV Quater, XIX de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; asi como a
las politicas publicas que implementa por el Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Marina, la
cual, en cumplimiento a los arabigos 2 fraccién Iy 16, fraccién I, 40 y 41 de la Ley de Puertos, es dicha
Entidad a quien le corresponde formular y conducir las politicas y programas para el Desarrollo del
Sistema Portuario Nacional; fundamento que se encuentra debidamente concatenado con los articulos
1, 2 fraccion T y 1V, 3 fraccion II, inciso g) numerales 5y 7; asi como con el 33 fraccion 1y 37 fraccion 1
del Reglamento Interior de la Secretaria de Marina, a fin de que se localizara la informacién solicitada.

TERCERO. Bajo la estricta observancia de los principios que rigen el debido proceso, se realiza el estudio
oficioso del expediente en que se actda, verificando que los autos y constancias de cuenta se hallen
debidamente integrados y glosados. Dicha revisién resulta indispensable para la prosecuciéon del
Procedimiento Administrativo adjetivo, de conformidad con lo instituido por la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, aplicada supletoriamente a la normatividad especial de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO: Este Comité de Transparencia revisé las constancias del expediente en el que se actda con el
objeto de contar con los medios de conviccién necesarios para el pronunciamiento de la presente
resolucion con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS.

PRIMERO: Este Comité es competente para conocer y resolver el presente procedimiento de clasificacion
de acceso de la informacion publica, de conformidad con los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 20 fraccion I, 40 fraccion II, 44 fraccion 11, 103 fraccion I, 115 parrafos
primeroy segundo131, 136y 139, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SEGUNDO: El articulo 103 fraccion I de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica,
establece lo siguiente:
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Articulo 103. La clasificacion de la inj‘ormacién se llevard a cabo en el momento en
que:

I Se reciba una solicitud de acceso a la informacioén;

II. Se determine mediante resolucion de autoridad competente, o

III. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en esta Ley.

TERCERO: Durante la presente sesidn extraordinaria, el Pleno de este Comité analizé todas y cada una
de las constancias del expediente, constatando sobre la existencia de la informacion CONFIDENCIAL de
meérito, descrita dentro del RESULTANDO SEGUNDO del presente instrumento juridico, datos personales
de una Persona Fisica, que puede ser identificada o identificable, actualizandose en este acto un
supuesto de clasificacion consagrado en la ley de la materia, y por lo tanto se pueda proceder para que
el presente Organo Colegiado conforme a sus atribuciones de ley, pueda determinar a CONFIRMAR,
MODIFICAR O REVOCAR, la decision requerida por las dreas administrativas, de conformidad con los
articulos 40 fraccion 11, 103 fraccion I, 115 péarrafos primero y segundo y 139, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Maxime que el presente proceso administrativo que se desarrolla en este acto, es instaurado para
determinar sila informacién en poder del Sujeto Obligado por conducto de alguna Unidad Administrativa
es clasificable como CONFIDENCIAL, segun lo establecido en la normatividad vigente y positiva, en el
entendido que esta clasificacion se basa en causales especificas que justifiquen la restriccion del acceso
a la informacién, pues si bien es cierto que, en el articulo 4 de la Ley General de la materia establece que
toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de las Instituciones es
publica y accesible a cualquier persona, sin embargo a contrario sensu la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, limita fehacientemente su otorgamiento, ya que
su limitacion se encuentra resguardada por esta normatividad, al ser una informaciéon o documentacion
de caracter personal.

CUARTO: Derivado del andlisis de las constancias remitidas a este Organismo, se desprende que la
resolucion consiste en CONFIRMAR, MODIFICAR O REVOCAR la clasificaciéon de la informacién como
CONFIDENCIAL de la informacién asentada en el RESULTANDO SEGUNDO de este instrumento legal,
de conformidad con lo preceptuado en articulo 115 Parrafos primero, segundo y quinto, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en el apartado Trigésimo Octavo fraccion
I Punto 1 de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacion.

Por lo anteriormente argumentado, este Comité de Transparencia, determiné entrar al estudio y analisis
del presente caso.
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QUINTO: En la solicitud de mérito y en los pronunciamientos girados por parte de las @ — =2
Administracion y Finanzas (Jefatura de RECURSOS HUMANOS), asi como de la SUBGERENCIA
JURIDICA, sus peticiones elevadas, para dar respuesta al asunto que nos ocupa, descritos en el
RESULTANDO SEGUNDO de este instrumento juridico, se clasific6 como informaciéon CONFIDENCIAL,
las partes o secciones de informacion por contener datos personales de una Persona Fisica, en una
solicitud elevada a esta ASIPONA TUXPAN, para dar seguimiento a lo requerido en la solicitud de acceso
a la informacién publica en comento.

Ahora bien, por tal motivo, se procede a realizar una breve descripcion tematica de la informacién que,
las peticionarias elevaron a esta Instancia para su clasificacion de caracter CONFIDENCIAL, a fin de
detallarla con mayor amplitud la informacién que se pretende clasificar, por lo tanto, se realiza en este
acto una breve descripcion de la misma, como a continuacion se indica.

El Correo Electrdnico (o e-mail) es un servicio digital que permite el intercambio de mensajes multimedia
a través de redes de comunicacion electronica. Sirve principalmente como una herramienta de
comunicacion e intercambio de informacion que facilita el envio rapido y seguro de textos, imagenes,
archivos y documentos a cualquier parte del mundo.

A nivel legal en nuestro pais, su uso y contenido esta estrictamente regulado cuando se involucran a
instituciones gubernamentales y servidores publicos (sujetos obligados). Por lo que, debido a tales
circunstancias de indole personal, este dato se convierte en una informacién Confidencial, susceptible
de Clasificarse con esa connotacion juridica, de conformidad con las leyes en la materia, maxime que, la
Ley General de Proteccion de Datos Personales, Garantiza a las personas el resguardo sus Derechos
ARCO y el titular de este derecho, es el unico que tiene ese derecho, tanto de darlo a conocer a la luz
publica o negarlo, y las Instituciones o Sujetos Obligados, obligarse a su resguardo, material y legal.

El pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de quejas, denuncias y/o procedimientos
administrativos seguidos en contra de personas servidoras publicas y particulares que se
encuentren en tramite o no hayan concluido con una sancion firme; esta frase juridica tipica en el
derecho administrativo, penal y de responsabilidades en nuestro pais, da un significado, en que una
autoridad oficial aclara si una persona (servidor publico o particular) tiene o no investigaciones, quejas o
juicios abiertos en su contra que, aun no se han resuelto de forma definitiva, puesto que la legislacién
invocada como un Derecho Humano, consagrado de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como el Convencionalismo Internacional y leyes secundarias, se debe de guardar su sigilo
y proteccion,

principalmente por tres razones fundamentales:

e Garantizar el Principio de Presuncion de Inocencia: En el derecho, toda persona es

inocente hasta que se demuestre lo contrario mediante una resolucion definitiva. Este docu-
; mento sirve para hacer constar que, aunque alguien esté bajo investigacion o en medio de
27 un juicio, todavia no ha sido declarado culpable ni san o de forma inapelable.
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o empresas que licitan con el Estado exigen este reporte para evaluar el historial de los as-
pirantes o contratistas. Permite saber si el candidato tiene "asuntos pendientes" que vigilar,
sin que esto signifique necesariamente un impedimento legal para avanzar, ya que no hay
una sancién firme.

e Transparencia y Rendicion de Cuentas: Permite a las contralorias, fiscalias u 6rganos
internos de control llevar un registro limpio y actualizado sobre quiénes estan libres de
procedimientos y quiénes tienen expedientes abiertos, garantizando la certeza juridica en la
administracion publica

En sintesis, esta informacidn se debe de resguardar, hasta que no haya causado estado el proceso legal
y, por lo tanto, su situacién juridica se debe de clasificarse como Confidencial, de conformidad con el
articulo 115 parrafo quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, misma
que en su reproduccion integra, establece lo siguiente:

Articulo 115. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una personda fisica identificada o identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn
tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y las personas
servidoras publicas facultadas para ello.

Se considera como informacion confidencial de personas fisicas o morales: los
secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya
titularidad corresponda a las personas particulares, sujetos de derecho internacional
0 a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.
Asimismo, serd informacién confidencial aquella que presenten las personas
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

Se considera confidencial el pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia
de quejas, denuncias y/o procedimientos administrativos sequidos en contra de
personas servidoras publicas y particulares que se encuentren en tramite o no
hayan concluido con una sancién firme.

Adecuandose dichos datos, a lo preceptuado en el descrito articulo 115 parrafos primero, segundo y
quinto, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en concordancia en el
numeral Trigésimo Octavo fraccién I punto 1, de los LINEAMIENTOS GENERALES DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES
PUBLICAS, informacién dada su naturaleza, se debe de clasificar conforme a la ley de la materia, al tenor
del siguiente criterio de interpretacion:
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Criterio de Interpretacién para sujetos regulados Reiterado Clave de control: PP/001/2023 Materia:
Proteccion de datos personales en posesion de los particulares Acuerdo: ACT-PUB/25/01/2023.07

Proteccion de datos personales. Es un derecho humano que tiene estrecha
relacion con la vida privada. Si bien la proteccion de datos personales ha sido
reconocida en México como un derecho fundamental independiente de la proteccion
a la vida privada y el honor, siguiendo el ejemplo de otros planos regionales y
nacionales en la proteccion de los derechos humanos, no puede interpretarse de
manera radicalmente aislada o la proteccion de la vida privada, sino que se
encuentran en estrecha relacion, lo que implica la proteccion de datos personales
como un medio para garantizar la privacidad y la autodeterminacion informativa.

Criterio de Interpretacion para sujetos regulados Reiterado Clave de control: SO/005/2024 Materia:
Acceso a la informacién publica Acuerdo: ACT-PUB/25/09/2024.06

Informacion confidencial. La constituye el pronunciamiento de existencia o
inexistencia de informacion relacionada con denuncias o procedimientos en
tramite o sin sancién, sequidos en contra de personas servidoras publicas.
Cualquier pronunciamiento relativo a la existencia o inexistencia de informacion
relacionada con denuncias o quejas interpuestas en contra de personas servidoras
publicas identificadas que se encuentren en trdmite, que no se encuentren firmes o
que hayan culminado sin sancidn, deberd clasificarse como confidencial por estar
relacionada directamente con la situacion juridica de una persona fisica identificada,
cuya divulgacion generaria una afectacién al derecho a su privacidad, intimidad,
honor, reputacion y presuncién de inocencia.

Criterio de Interpretacion para sujetos regulados Reiterado Clave de control: PP/003/2023 Materia:
Proteccion de datos personales en posesion de los particulares Acuerdo ACT-PUB/25/01/2023.07

Concepto de autodeterminacion informativa. Se entiende como el control que cada
individuo tiene sobre el acceso y uso de su informacién personal en aras de preservar
su vida privada, contemplados en los articulos 6°, apartado A, fraccion Iy 16, pdrrafo
segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuya mdxima
expresion implica que las personas titulares de datos decidan quiénes pueden poseer
sus datos personales, asi como el tratamiento que les pueden dar.

Criterio de Interpretacion para sujetos regulados Reiterado Clave de control: PP/004/2023 Materia:
Proteccion de datos personales en posesion de los particular uerdo: ACT-PUB/25/01/2023.07
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Procedimiento de Proteccion de Derechos. Calidades especificas atribuibles a
las partes. Toda vez que es un procedimiento administrativo llevado en forma de
juicio, en el mismo las partes deben tener una calidad especifica, es decir la persona
fisica tiene que ser titular de los datos personales los cuales deben de contar con
rasqos, caracteristicas o elementos que la identifiquen o la hagan identificable y, por
otro lado, la persona fisica o moral que sea responsable del tratamiento de los datos
personales, la cual debe tener un nivel de decision sobre cualquier acceso, uso,
manejo, aprovechamiento o transferencia o disposicion de los datos personales de la
persona titular.

Bajo este tenor, es de citar que la LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION
DE SUJETOS OBLIGADOS, prevé:

Articulo 3: para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable
cuando su identidad pueda determinarse directamente o indirectamente a
través de cualquier informacion;

Articulo 6. El Estado garantizard la privacidad de los individuos y deberd velar
porque terceras personas no incurran en conductas que puedan afectarla
arbitrariamente.

El derecho a la proteccién de los datos personales solamente se limitard por razones
de sequridad nacional, en términos de la ley en la materia, disposiciones de orden
publico, sequridad y salud publicas o para proteger los derechos de terceros.

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Articulo 115. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn
tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y las personas

servidoras publicas facultadas para ello. "\

Se considera como informacién confidencial de personas fisicas o morales: los
secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya
titularidad corresponda a las personas particulares, sujetos de derecho internacional
0 a.su 'gjc%obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.
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Asimismo, serd informacién confidencial aquella que presenten las personas
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

Se considera confidencial el pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de
quejas, denuncias y/o procedimientos administrativos sequidos en contra de
personas servidoras publicas y particulares que se encuentren en trdmite o no hayan
concluido con una sancion firme.

Articulo 120. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus dreas, para efectos
de atender una solicitud de informacion, deberdn elaborar una versién publica en la
que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera
genérica, fundando y motivando su clasificacion, en términos de lo que determine el
Sistema Nacional.

LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

CAPITULO VI DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL.

Trigésimo octavo. Se considera susceptible de clasificarse como informacion
confidencial:

I. Los datos personales, entendidos como cualquier informacién concerniente a una
persona fisica identificada o identificable, en términos de la norma aplicable que, de
manera enunciativa mds no limitativa, se pueden identificar de acuerdo a las
siguientes categorias:

1. Datos identificativos: El nombre, alias, pseuddnimo, domicilio, cédigo postal,
teléfono particular, sexo, estado civil, teléfono celular, firma, clave de Registro
Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),
Clave de Elector, Matricula del Servicio Militar Nacional, niumero de pasaporte, lugar
y fecha de nacimiento, nacionalidad, edad, fotografia, localidad y seccidn electoral,
y andlogos.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn
6 tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores

publicos facultados para ello. ‘
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En este contexto, es de concluirse que,-El Correo Electrénico y El pronunciamiento sobre la
existencia o inexistencia de quejas, denuncias y/o procedimientos administrativos seguidos en
contra de una persona servidora publica que se encuentra en tramite o no hayan concluido con
una sancién firme-, se considera que es informacion clasificada como CONFIDENCIAL, debido a que
dichos datos son personales concernientes a una Persona Fisica, que puede ser identificada o
identificable, por lo que solo incumbe a su titular el uso o publicacién de la misma, determinado por la
ley de la materia, teniéndose la obligacién de testarlos y enviar una versién publica de la informacién
solicitada al particular, toda vez que no se obtiene el consentimiento de su titular, sirve de apoyo legal,
la siguiente tesis:

Registro digital:2019336
Instancia:Sequnda Sala

Décima Epoca

Materia(s):Constitucional, Administrativa
Tesis:2a. XI/2019 (10a.)

Fuente:Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion.
Libro 63, Febrero de 2019, Tomo I, pdgina 1099
Tipo:Aislada

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. LOS SUJETOS OBLIGADOS EN SU CALIDAD DE
DEPOSITARIOS DEBEN NOTIFICAR Y OBTENER EL CONSENTIMIENTO DE LOS PARTICULARES TITULARES DE
LA INFORMACION SOLICITADA A TRAVES DE UNA CONSULTA DE ACCESO, PARA QUE MANIFIESTEN Y
PUEDAN EJERCER LO QUE A SU DERECHO CONVENGA.

De la interpretacion conjunta y armonica de las disposiciones previstas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, particularmente en sus

articulos 113, 116 y 120, asi como los correlativos110, 113 y 117 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, complementadas con los %

numerales 1, 3, fraccion XI, 20 y 31, de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, se advierte que los sujetos
obligados, en su calidad de depositarios de la informacion solicitada a través de una
consulta de acceso y cuya titularidad corresponda a un tercero, persona fisica o
moral, tienen la obligacion de notificar y obtener el consentimiento expreso para que
los titulares de los datos solicitados puedan manifestar lo que a su derecho convenga, X
en respeto a su derecho de audiencia, e incluso ejerzan sus derechos ARCO (acceso, x
rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de datos personales), en

especial, el derecho a negar el acceso u oponerse a la divulgacién de cierta
informacion confidencial o que puede ser objeto de reserva y que se encuentra en
posesion de un sujeto obligado o del propio Instituto Nacional de Transparencia, ;
Aqfﬁ i félnformacién y Proteccidn de Datos Personales.
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Amparo en revision 467/2017. HSBC México, S.A., Institucion de Banca Mutltiple,
Grupo Financiero HSBC. 9 de enero de 20189. Cinco votos de los Ministros Alberto Pérez
Daydn, Eduardo Medina Mora I, José Fernando Franco Gonzdlez Salas, Margarita
Beatriz Luna Ramos y Javier Laynez Potisek. Ponente: Alberto Pérez Dayan. Secretario:
Jorge Jannu Lizdrraga Delgado.

Esta tesis se publicé el viernes 15 de febrero de 2019 a las 10:17 horas en el
Semanario Judicial de la Federacion.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en la fraccion II del articulo 40 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 78 fraccion 11l de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, este Organismo Colegiado CONFIRMA Y DECLARA
FORMALMENTE COMO INFORMACION CONFIDENCIAL, la informacién descrita gue da respuesta a la
solicitud de acceso a la informacion publica en comento, citada en el RESULTANDO SEGUNDO del cuerpo
de esta acta, de conformidad a lo establecido en los articulos 6 y 16 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 115 parrafos primero, segundo y quinto, de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica; 3y 6 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, y en el apartado Trigésimo Octavo fraccion I punto 1 de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién

de Versiones Publicas.

Consecuentemente este Organo APRUEBA la Versién Publica de la informacién solicitada, por contener
partes o secciones testadas como informacién clasificada como CONFIDENCIAL de acuerdo a lo
establecido en la normatividad antes expuesta.

Consecuentemente, este Organo Colegiado, en estricto cumplimiento de los principios de certeza,
legalidad y maxima publicidad que rigen la materia, determina viabilizar el acceso a la informacion
mediante la formal aprobacién de las Versiones Publicas, descritas en la presente acta. Lo anterior, en
virtud de que el cuerpo documental de mérito alberga segmentos y datos que actualizan de manera
objetiva los supuestos de clasificacion Confidencial, consagrados en la normatividad invocada; por lo
que, su supresion analitica y testado resuttan una medida proporcional e indispensable para
salvaguardar los derechos de terceros y la esfera juridica tutelada, garantizando simultdneamente el
derecho al acceso a la informacién publica del solicitante de forma armonica con el marco normativo
vigente, que proviene del Derecho Humano a la Libertad de Expresion.

En virtud de lo expuesto, fundado y motivado, este Comité de Transparencia;
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" RESUELVE.

PRIMERO: Este Comité de Transparencia de la Administracién del Sistema Portuario Nacional Tuxpan,
S.A. de C.V., CONFIRMA Y DECLARA FORMALMENTE COMO INFORMACION CONFIDENCIAL, de
conformidad con lo previsto en el articulo 115 parrafos primero, segundo y quinto, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en concordancia en el apartado Trigésimo Octavo
fraccion I punto 1 de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, la informacion descrita en el
RESULTANDO SEGUNDO de la presente resolucién.

SEGUNDO. - Notifiquese a la Gerencia de Administracion y Finanzas (Jefatura de RECURSOS
HUMANOS) y a la Subgerencia Juridica, que den respuesta al particular a su solicitud de acceso a la
informacion publica, con numero de folio 340001800002026, en los términos de ley en tiempo y forma,
anexandose copia de la presente acta, mediante la cual se clasificé como Confidencial, la informaciéon
descrita en el RESULTANDO SEGUNDO del mismo.

TERCERO. - Que la Unidad de Transparencia notifique por medio de la Plataforma Nacional de
Transparencia y al Correo Electrénico, proporcionado por el particular, dentro de su solicitud de mérito,
la contestacion que rindan las dreas involucradas y facultadas que tienen atribuciones para dar respuesta
a la presente solicitud en tiempo y forma, anexandose la documentacion comprobatoria del asunto que
nos ocupa.

CUARTO. - Sea registrada la presente acta de CLASIFICACION CONFIDENCIAL solicitada por las areas
“Gerencia de Administraciéon y Finanzas (Jefatura de RECURSOS HUMANOS) y SUBGERENCIA
JURIDICA” de esta Entidad en sus registros, llevandose su control estadistico, para los efectos a que haya
lugar.

QUINTO: Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del comité de Transparencia de la
Administracion del Sistema Portuario Nacional Tuxpan, S.A. de C.V., quienes firman la presente
resolucién para su debida constancia legal.

ASf LO PROVEYERON LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, QUIENES ACTUARON
CONFORME A LOS EXTREMOS LEGALES DE LA LEY EN LA MATERIA, MISMOS QUE AUTORIZAN Y DAN FE
DE LAS PRESENTES ACTUACIONES.

DAMOS FE.
IV.- ASUNTOS GENERALES.
Los que se manifiesten dentro de la presente sesion.
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V.- CLAUSURA DE LA REUNION.
No existiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la presente acta, a las 11:30 horas del mismo
dia de su inicio, dando fe y firmando al margen y/o al calce los que en ella intervienen.

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Presidente del Comité de Transparencia
Titular de la Unidad-de Transparencia

Lic. edré]alp‘(g;amj/&sanova
Encargado def Despacho deta SUBGERENCIA JURIDICA

(con voz y voto)

Primer Vocal del Comlte de Transparencia Segundo Vocal del Comité de Transparencia
10 Coordfadora de Archivos
/2
Ing. Ramén de Jesus Viga Rosado Lic. Le'?(z/ }n\énez Ramirez
Titular del C)rgano Interno de Control Subgerente d ministracion y Encargada

(con voz y voto) del Despacho de la Gerencia de

Administracién y Finanzas.

(con voz y voto)
Ing. Raul Alkherto Paredes ernandez Ing. ;:'"' ot Amaya
Director/General ASIPQ ATUX Gerente de/k 5 e Ingenieria

u
]

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA DIECISEISAVA REUNION EXTRAORDINARIA 2026,
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL
TUXPAN, S.A. DE C.V., CELEBRADA EL DiA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2026.
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